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Socrates Fundacja Rozwoju Systemu Edukaci

Grundgtvig GRUNDTVIG 2
n PROJEKTY PARTNERSKIE DOTYCZACE KSZTALCENIA DOROSLYCH

UMOWA FINANSOWA nr 06/GR2/06-0020/P1

(nalezy zawsze podawaé numer w korespondencii z Narodowq Agencig)

zawarta pomiedzy:

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencjg Programu Socrates

z siedziba w Warszawie przy ul. Mokotowskiej 43, zwang dalej "Narodowa Agencja",

reprezentowang przez Mirostawa Marczewskiego - p.o. Dyrektora Generalnego FRSE, z Jjednej strony,

a: wypelni¢ pismem drukowanym

(nazwa instytucyi} s
TN B8

(kod pocztowy i migjscowosé)
frazwa i adres Beneficjenta zgodnie = refesirem okreflajacym status prawny insty?cji) m MDALEN% CMUSTECE F]

zwang dalej "Beneficjentem" reprezentowana przez: kATAEZTN‘EBMKO—HTOLU ..... d‘az(‘l‘;q @Sg;.f‘&%.;ez‘gféﬁzgnﬂg)

{imig i nazwisko osoby uprawnionej do zaciggania zoobowigzan)

A. DANE IDENTYFIKACYJNE

Al. Instytucja petni w projekcie rolg: PARTNERA

A2. Srodki finansowe zostajg przyznane na realizacje projektu zatytulowanego:
' AUTOSTRADY DO SPOLECZNOSCI '

A3.1 Kwota przyznanych srodkéw
finansowych wynosi:

9 000.00 EUR (stownie: dziewieé tysigcy 00/100 EURO)
)

A3.2 Kwota standardowa: 3 750.00 EUR {(stownie. trzy tysigee siedemset pieédziesiqr 00/100 EURO)

A3.3 Kwota zmienna: 5250,00BUR (stownie: pieé tysiecy dwiescie pigédziesiqr 00/100 EURO)

A3.4 Irata grantu (80%) wynosi: 7 200,00 EUR (stownie: siedem tysigcy dwiescie 00/100 EURO)

Ad. Uprawnione wydatki z Kwoty Zmiennej obejmuja koszty wyjazdéw do krajéw wymicnionych ponizgj, kiére
otrzymaly status ZAAKCEPTOWANO w procesie selekcji.

Grupa partnerska

Koordynator Volkshochschule Lobau-Zittau Niemecy Zaakceptowano

Partner Crosscare Irlandia Zaakceptowano

Partner Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi lasi Rumunia Zaakceptowano

Partner Larcentrum Ostersunds kommun Szwecja QQQth&R&M:—Lm&@vauhgm
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A3. W przypadku zaplanowanych wyjazdéw do krajowego partnera — koszty wyjazdow rozliczamy
w ramach Kwoty Standardowej. '

A6. Dane kontaktowe:

Prosimy 0 podanie danych oscby wvznaczonej do kontakiu z Narodowa Agencja Programu Socrates-Grundtvig:

MAGDALENA CHUSTECKA

MG 1 NAZWISKO <oveerrece e e eresaroassnensnes et e s e e eee e e (wypelni¢ pismem drukowanym).

.......................................................................

numer telefonu komérkowego ..o

e-mail:
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Wszelkie zmiany powyzszych danych wymagaia powiadomienia w formie pisemnei.

Strony postanawiajg, co nastgpuje:

Artykut 1. Przedmiot umowy

1.1.

Przedmiotem niniejszej Umowy jest okredlenie zasad wykorzystania srodkéw finansowych, o
ktérych mowa w pkt A3.1 Danych Identyfikacyjnych niniejszej Umowy, przyznanych na
realizacje projektu w ramach Wspélnotowego Programu Socrates - Grundtvig 2.

Artykui 2. Okres obowigzywania umowy

2.1

2.2

23

Umowa wehodzi w Zycie po bezwarunkowym podpisaniu jej przez obie strony i obouriazl;je
do dniz 31 grudnia 2007 1. o
Umowa niniejsza obejmuje realizacje projektu w terminie: od dnia 1 sierpnia 2606 r.
do dria 31 lipea 2007 r.

Wszelkie wydatki poniesione przed lub po wymienionym terminie okreslonym w art. 2.2
uznaje si¢ za nicuprawnione,

Artykul 3. Warunki preyznania srodkow finansowyeh

3.1

32

33

3.4

3.5

Beneticient otrzymuje $rocki finansowe na realizacje projektu okre$lonego w punkcie A2
Danych Identyfikacyjnych niniejszej Umowy, kidrego szczegdlowy opis wraz z Planem
Dziatania zawiera Zatacznik nr 1 oraz Zatgeznik nr 3 ,,Uaktualniony Plan Dziatania
Beneficjenta”. W ramach Kwoty Zmiennej uprawnione sa wyjazdy tylko do partneréw
wyszezeg6lnionych w punkcie A4 Danych Identyfikacyjnych niniejszej Umowy.

Beneficjent oswiadcza, ze posiada zdolnosci organizacyjne do realizacji dzialati okreslonych
w art.3.1 niniejszej Umowy. ¥
Beneficjent o$wiadeza, ze nie oglosil upadlosci, ani nie jest prowadzone w stosunku do niego
postgpowanie likwidacyjne fub naprawcze. o

Beneficient oswiadcza, Ze nie otrzymal ani nie ubiega si¢ o §rodki finansowe na realizacjg
projekiv okreslonego w art.3.1 niriejszej Umowy z innych Zrédet finansowanych ze $rodkow
Wspoilnoty Europejskiej. o
Beneticjent zobowigzany jest odesta¢ do Narodowej Agencji obydwa egzemplarze podpisanej
i opatrzonej pieczgeia Umowy Finansowej ze wszystkimi odpowiednio wypelnionymi
zalgeznikami listem poleconym, w terminie do 15 wrzesnia 2006 y. Zalaczniki nr 2, 3 £ 5
wobydwu egzemplarzach muszg byé opatrzone oryginaln odpisami i pieczgciami,
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Niedopelnienie tego obowigzku moze by¢ traktowane jako rezygnacja z przyznanych srodkow
finansowych.

3.6 W przypadku Beneficjentéw nie posiadajacych osobowosci prawnej, dla ktérych Organem
Prowadzacym jest jednostka samorzadu terytorialnego konieczne jest uzyskanie i przestanie,
wraz z podpisanymi egzemplarzami Umowy, pelnomocnictwa do zaciggania zobowigzan w
imieniu Organu Prowadzacego(Zatacznik nr 5 — »~Petnomocnictwo™).

3.7  Beneficjent zobowiazany jest odestaé wraz z podpisanymi egzemplarzami Umowy aktualny
wyciag z odpowiedniego rejestru, okreslajacy status prawny instytucji oraz  osoby
upowaznione do zaciagania zobowiazan w imienin Beneficjenta.

Artykul 4. Zasady wykorzystania Srodkdw finansewych

4.1  Srodki finansowe moga byé wykorzystane jedynie na dzialania shuzace realizacji projekty,
zgodnie z Planem Dzialania, o ktérym mowa w Art. 3.1.

4.2 Przyznane srodki finansowe ograniczone beda do kwoty niczbednej do zréwnowazenia
przychodéw i wydatkéw z tytuhu realizacji projekeu, przewidzianych w budzecie projektu i nie
mogg w zadnym wypadku przyniesé Beneficjentowi jakiegokolwiek zysku.

4.3  Wszelkie zmiany dotyczace Planu Dzialania wymagaja pisemnej zgody Narodowej Agencii.
Wystgpienie o zgode na zmiany powinno nastapié przed realizacjq dzialania, nie p6zniej niz 30
dni przed koficem realizacji projektu.

44  Jedynie koszty opisane w Zatgczniku do Whniosku Aplikacyjnego ,Zasady finansowe™ s
kosztami uprawnionymi do finansowania.

45 W szczegblnodci nie sa uprawnione do finansowania koszty wynagrodzei pracownikéw
Beneficjenta (bezposrednie lub posrednie) oraz koszty reprezentacyijne.

4.6  Beneficjent nie moze dokonywaé zakup6éw towaréw i uslug:

a) u oséb fizycznych bedacych pracownikami instytucji zwanej w niniejszej Umowie
»Beneficientem”, badz bedacych stuchaczami w projekcie, ktérego dotyczy Umowa; :

b) w instytucjach lub podmiotach gospodarczych, ktérych wiascicielami sa osoby Wwymienione
wpkt 4.6.a

4.7  Beneficjent zobowiazuje si¢ do bezzwlocznego informowania o niemoznosci wykorzystania
funduszy wyszezegélnionych w pkt A3.1 Danych Identyfikacyjnych niniejszej Umowy, w celu
umozliwienia ich ponownego wykorzystania. Zawiadomienie o tym powinno nadejsé
bezzwlocznie po stwierdzeniu tego faktu, w nieprzekraczalnym terminie do: 31 marca 2007 r.

4.8  Drobne zakupy sprzetowe, w ramach kategorii ,,inne” kwoty standardowej, o ktorej mowa
w pkt A.3.2 nie moga przekroczyé kwoty 700 Euro. Zakupy sprzetowe, zwiazane z realizacjg
projektu wymagajg uzasadnicnia ze strony Beneficjenta i pisemnej zgody Narodowe; Agencji.

4.9  Narodowa Agencja zastrzega sobie prawo do zmniejszenia wysokosci przyznanych srodkéw
finansowych w przypadku stwierdzenia niezgodnosci w realizacji dzialan ze zgtoszonym
wnioskiem, zgloszenia przez Beneficjenta niemozmogci wykorzystania pelnej kwoty
przyznanych Srodkéw finansowych oraz ponoszenia kosztow nieuprawnionych. Narodowa
Agencja okresli wysoko$é ewentualnego zwrotu i pisemniec wezwie Beneficjenta do jego
dokonania. ]

4.10  Beneficjent moze, za pisemna zgodg Narodowej Agencji, dokonaé przesunieé pomigdzy kwotg
standardowa i zmienna, przy czym przesunigcia nie moga spowodowad zwigkszenia, badz
Zmnigjszenia zadnej z kwot o wigcej niz 50%. Zmiana wymaga pisemnego Ancksu do
Umowy.

4.11 Beneficjent ma prawo, po pissmnym poinformowaniu Narodowej Agencji i z podaniem
uzasadnienia, dokonaé przesunieé pomigdzy poszczegdlnymi kategoriami w obrgbie kwoty
standardowej, z zastrzezeniem, ze koszty ,,Ogolnej administracji” nie moga przekraczaé 20%
uprawnionych, realnie poniesionych i ostatecznie zaakceptowanych przez Narodows Agencje
kosztéw w ramach kwoty standardowej i nie moga, byé wyzsze niz 600 Euro.
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Artykul 5. Platnosci

5.1 Wszelkie rozliczenia dokonywane w ramach niniejszej Umowy okredlane beda w walucie
EURO. Platnosci dla Beneficjenta beda dokonane przelewem bankowym z konta Narodowej
Agencji na konto Beneficjenta podane w ,Formularzu Danych Bankowych Beneficjenta”
(Zalacznik nr 2).

5.2 Bereficjent zobowiazuje sie, w miar¢ mozliwosci, do postadania wyodrebnionego konta
bankowego, na ktérym beda gromadzone érodki na wszelkie operacje zwiazane z realizacjg
projektu Grundtvig 2. Konto Beneficjenta musi byé prowadzone w PLN,

3.3 Beneficjent zobowiazuje si¢ do wprowadzenia systemu ksiggowosci analitycznej, badz
odpowiedniego systemu wewngtrznego pozwalajacego rozpoznaé zrédta finansowania umowy
oraz wydatki zwigzane z realizacja umowy w okresie jej obowigzywania.

5.4 W imieniu Komisji Furopejskiej, w granicach budzetu przyznanego na Program Socrates
Grundtvig 2, Narodowa Agencja przekaze Beneficjentowi w dwoch ratach Srodki finansowe w
PLN, stanowigce rownowartos¢ kwoty wymienionej w punkcie A3.1 Danych
Identyfikacyjnych ninicjszej Umowy, przeliczone po kursie kupna dewiz Banku Handlowego z
dnia dokonania przelewu przez Narodows Agencje.

5.5 Kurs kupna dewiz Banku Handlowego, z dnia dokonania przelewu I raty przez Narodowa
Agencjg bedzie stanowil podstawe sporzadzenia koricowego Raportu Finansowego i obliczenia
kwoty srodkéw w EURO ostatecznie naleznych Beneficjentowi. Platnosé koficowa,
stanowliaca rownowarto$é ostatecznie zaakceptowanej przez Narodowa Agencje kwoty
srodkéw w EURO, zostanie przekazana w PLN, po kursie kupna Banku Handlowego, z dnia
dokonania tejze platnosci.

5.6 Kurs kupna dewiz Banku Handlowego z dnia dokonania przelewu 1 raty zostanie przestany
Beneficjentowi przez Narodows Agencijg w terminie 14 dni od daty dokonania przelewu.

5.7  Srodki przyznane przez Narodowa Agencj¢ zostana wyplacone w dwéch ratach:

- I rata, stanowiaca 80% przyznanych srodkéw finansowych, zostanie przekazana w ciagu 45
dni od dnia podpisania Umowy, pod warunkiem otrzymania przez Narodowg Agencje srodkow
finansowych na realizacje Programu Socrates w 2006r. z Komisji Europejskiej
przeznaczonych na finansowanie projektéw w ramach Programu Socrates-Grundtvig 2. W
przypadku braku takich srodkéw na koncie Programu w momencie podpisywania niniejszej
umowy, zaliczka zostanie przekazana Beneficjentowi w terminie 45 dni od ofrzymania na
konto Programu Socrates $rodkéw finansowych z Komisji Europejskiej przeznaczonych na
finansowanie projektéw w ramach Programu Socrates-Grundtvig 2.

- pozostata kwota, stanowigca do 20 % wysokosci przyznanych $rodkow finansowych,
zostanic wyplacona w ciggu 45 dni po zaakceptowaniu Rocznego Raportu Ewaluacyjnego,
o ktérym mowa w Artykule 7, pod warunkiem otrzymania przez Narodowa, Agencje srodkow
finansowych na realizacje Programu Socrates w 2006r. z Komisji Europejskicj
przeznaczonych na finansowanie projektéw w ramach Programu Socrates-Grundtvig 2.

W przypadku braku takich srodkéw na koncie Programu w momencie podpisywania niniejszej
umowy, zaliczka zostanie przekazana Beneficjentowi w terminie 45 dni od otrzymania na
konto Programu Socrates srodkéw finansowych z Komisji Europejskiej przeznaczonych na
finansowanie projektéw w ramach Programu Socrates-Grundtvig 2.

5.8  Jezeli po zaakceptowaniu Rocznego Raportu Ewaluacyjnego, o ktérym mowa w Artykule 7,
ostatecznie zaakceptowana kwota $rodkéw finansowych naleznych Beneficjentowi bedzie
nizsza od kwoty wyplaconej I raty érodkéw, Beneficjent zwréci Narodowej Agencji - po
otrzymaniu informacji o kwocie naleznej do zwrotu, bezzwlocznie w nieprzekraczalnym
terminie 14 dni po otrzymaniu takiego zadania - kwote stanowiaca réznicg miedzy wyptacona
zaliczka, a ostateczng kwotg przyznanych srodkéw. B



3% Ww przypadku, gdy Beneficjent Jest platnikiem podatku VAT posiadajgcym mozliwog¢

5.10  Wyjatkami moga by¢ rachunki Wystawiane przez firmy / nstytucje nie bedace platnikam;

3.11  Beneficjent pokrywa wszelkie oplaty i Prowizje bankowe Zwigzane z podjeciem Srodkéw
wych . . . .

przez Narodowg Agencje, a Spowodowane przekazaniem blednych, badz nicaktualnych
danych dotyczacych rachunku bankowego Beneficjents,

Artykid 6. Zawieranie umaw 2 pod konawcami
W z podwykonawcami

6.1 Wszelkie prawa j obowigzki stron wynikajace z niniejszej Umowy nie moga byé przenoszone
ani zlecane osobom trzecim.

Artykul 7. Rapertowanie

7.1 Beneficjent Zobowigzany jest do przedlozenia Narodowe;j Agencji, do dnia 30 wrzesnia 2007
roku, Rocznego Raportu Ewaluacyjnego, skiadajacego si¢ z trzech zasadniczych sekcji:
— Sekcja 1: Raport Partnerski;
- Sekcja 2: Raport Krajowy wraz z Kartg Efektow Projektu; _
-~ Sekcja 3: Raport Finansowy wraz z Kartami Rozliczenia Kwoty Zmienne;j.
7.2 Roczny Raport Ewaluacyjny nalezy przypotowad zgodnie ze wzorami-formularzamj

7.3 Roczny Raport Ewaluacyjny nalezy zlozyé w fonnig drukowanej i eIektronicznej w dwéch

jezykowej.

7.4 Niezlozenie W przewidzianym terminje Rocznego Raporty Ewaluacyjnego Stanowi podstawe
do niewyplacenig I raty $rodkéw ﬁnansowych, a takze zazadania brzez Narodows Agencje
Zwrotu kwoty dotychezas wyplaconych srodkgw finansowych,

7.5 Beneficjent zobo“dagany Jest dostarczyé do Narodowej Agencji wraz z Rocznym Raportem
Ewaluacyjnym po jednym cgzemplarzu wszelkich materiatéw i dokumentéw pPowstatych
podczas realizacii projektu.

7.6  Narodowa Agencja Zastrzega sobie prawo do bezplatnego uzytkowania i rozpowszechniania

7.7 Beneficj

7.8 Obowiazek, 0 ktorym mowa w pkt 7.7 nie dotyczy:

aplikacyjnego (75% Stawek okreslonych przez Komisje Europejska):
- wydatkéw poniesionych w kategorii »0g6lna administracja” kwoty standardowej, (ktérych
Wyscko$é nie moge przekroczyé 209, uprawnionych, realnje poniesionych i Ostatecznie
zaakceptowanych Przez Narodows Agencje kosztéw w ramach ty standardowej i pje mogg
by¢ wyzsze niz 600 Euro), gdzie wystarczajacym dokumente J&st oswiadezenie o charakterze %

W ..

5/8



wysokosci.
7.9 Narodowa Agencja dokona rozliczenia finansowego i merytorycznego do dnia 31 grodnia
2007 roku.

Artyked 8. Monitorowane ; kontrolg

8.1  Beneficjent zobowigzuje  sie zapewni¢  pracownikom Narodowej Agencii, Komisji
Europejskiej, Trybunah: Obrachunkowego Wspbélnot Europejskich, Europejskiemu Urzedowi

8.2  Beneficjent zgadza si¢ ma to, aby Narodowa Agencja, Trybunat Obrachunkowy Wspéinot

umowy oraz pieé lat od dnia Jjej wygasniecia.

8.3  Beneficjent zobowiazuje sig, aby takg samg zgodg wyrazili WsZyscy wykonujacy prace, badz
realizujacy zlecenia na rzecz projektu.

84 Kontrole ze strony Narodowej Agencii, Komisji Europejskicj, Trybunahy Obrachunkowego
Wspdlnot Europejskich, Europejskiego Urzedu ds. Zwalczania Naduzyé F inansowych (OLAF)
i wszelkich innych upowaznionych przez te instytucje oséb moga by¢ przeprowadzone

aspektéw technicznych i finansowych jak i merytorycznych.

Artykul 9. Odpowiedzialnosé

9.1 Komisja Europejska, Narodowa Agencja ani pracownicy tych instytucji nie ponosza zadnej
odpowiedzialnosci za wypadki, choroby, krzywdy, straty lub szkody powstate dla osoh Iub

9.2 Beneficje

Odpowiedzialnos¢ za ubezpieczenie ponosi Beneficjent.

Artykust 10, Eozwigzazie Umowy

10.1  Beneficjent moze Zrezygnowac z przymanych $rodkéw i realizacji projektu w dowolnym

przez Narodowa Agencje.
10.2  Narodowa Agencia moze podja¢ decyzje o rozwigzaniu Um :
stanowiacych sity wyzszej Beneficjent nie wypelni ktdregokolivi
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10.3

10.4

105

10.6

Narodowa Agencja ma prawo, niezaleznie od skutkéw przewidzianych przez polski kodeks
cywilny, do jednostronnego rozwigzania niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym,
bez wyplaty jakiegokolwick odszkodowania, jezeli:

- oglasza sig likwidacje Beneficjenta, badz prowadzone jest wobec niego postgpowanie
upadtosciowe

Artykut 12. Postanowienia koricowe
SLanowienia koncowe

12.1

12.2

12.3

12.4

Wszelkie zawiadomienia dotyczace niniejszej Umowy nalezy sporzadzi¢ w formie pisemne;j i
przestaé na nastepujacy adres:
FUNDACJA ROZWOJU SYSTEMU EDUKAC.Ji - PROGRAM Socrates Grundtvig 2
ul. Mokotowska 43; 00-551 WARSZAWA

Tel.: (22) 622 37 12, Fax: (22) 622 37 10
Zdopiskiem: " Umowanr ............... .

brzmieniu: “Niniejszy projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Wspdlinoty
Europejskiej w ramach programu Socrates. Zastrzega sig, iz tresci samego projektu lub

publicznych, ani podwazad dobrego imienia lub repu
publicznych.
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12.5 Niniejsza Umowa nie przenosi na Beneficjenta Zadnych praw zwiaczanych- z jakimkolwiek
znakiem handlowym, systemem Iub logo Opracowanym przez Komisje Europejska oraz
Narodows Agencje.

12.6  Beneficjent przyjmuje do wiadomosci, iz nie posiada zadnych praw do korzystania z tych
znakéw  handlowych, systemoéw lub logo bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody
Narodowej Agencii.

12.7  Beneficjent zobowiazuje sie, iz nie podejmie zadnych ¢zynnosci, ktére moglyby naruszyé
prawo wiasnodci Komisji Europcjskiej w odniesieniu do znakéw firmowych, systemow czy
logo, a takze do niepodejmowania zadnych dziatan, ktére mogg narazi¢ na straty dobre imie
lub majatek Komisji Europejskie;.

12.8 We wszelkich sporach wyniklych z niniejszej Umowy odpowiednim jest sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Narodowej A gencji.

12.9 W sprawach nieuregulowanych niniejszqg Umowg zastosowanie majq przepisy Kodeksu
Cywilnego.

12.10 Umowe sporzadzono w dwéch Jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
Ze stron.

12.11 Wszelkie zalaczniki do niniejszej Umowy stanowig jej integralng czesé. Formula_rze
zataeznikow: 2,3,4.5 w formie elektroniczne;j dostgpne sa takze na stronje internetowej Agencji
Narodowej www, frse.org.pl w zaktadee Grundtvig

12.12 Zestawienie zalgeznikéw do niniejszej Umowy:

Nr zalgcznika Nazwa zatycznika
Zalacznik 1 Wniosek Aplikacyjny zlozony 1 marca 2006 (kopia)
,iatqcznik 2 Formularz Danych Bankowych Beneficjenta
Zalgeznik 3 Uaktualniony Plan Dziatanja Beneficjenta
Zalacznik 4 Roczny Raport Ewaluacyjny
Zalacznik 5 Pelnomocnictwo ' ]
W imieniu Beneficjenta
KRR MACDAUENA
Baro~TowC  CHUSTECKA
i -
zobowiqzar w imieniu instytucyi)
PREAE HA- D¥ELTCRIKNA
................................ gly.fm...... p-o. Dyrektora Genera]nego
(stanowisko) Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji
~on |
gy, s,
(podpis)
RAMU
VOWARZYSBENIE LIDERGW OORDYNATOR FROGRAL
LOKALICHIGALE OBYWATELSKCH N SOCRATES-GRUNDTV
ul. 8zpitaina 5/5 u,d&a"'
{10-031 Warszawa
s6), 0-22 828 01 28 w.152, fax &28 91 29 Alina Respopidek
.................... @zeczecms{vtuqr)
Warszawa, dnia ... .. . Zﬂﬂﬁ N m‘ . 12 ...... *
*twypetnia Narodowa Agencia)
8/8
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H"w.-"
n Education ang Cultrire

Socrates
Grunsﬁw’g

SOCRATES
GRUNDTVIG 2

PROJEKTY PARTNERSKIE DOTYCzACE KSZTALCENIA DOROSLYCH

FORMULAR? APLIKACYJNY 2006
Proiekty NOWE oraz  Projekty KONTYNUOWANE

Whiosek nalezy zozys pod nastepujgcym adresem;
Fundacja Rozwojy Systemuy Edukacji
Agencija Narodowa Programuy SOCRATES - Akcja Grundtvig 2
UL Mokotowskgq 43, 00 - 551 Warszawa
(2 dopiskiem FOrmularz aplikacyjny Grundtvig 2"

Termin sktadania Wnioskéw: 1 marca 2006

Dane bodstawowe
Nazwa Organizacji
aplikujacej

Numer Umowy Grundtvig 2
Z roku 2005/0¢

Organizacja
aplikujaca Jest

Wypeinia Agencja Narodowsa

00 koordynatorem projekty

X partnerem w projekcie

X nowego projekiy :
O projekty kontynuowanego ~ drugiego roky

Termin ZioZenia Witiosky

KOMISJA EUROPEJSKA

2

/‘\Wﬁ,@] YA,

1 43 stveznia 2006



Spefnia nagy Ujace k eria formaine:
04z

Cych z co najmniej rzach 5posrod krajg

Y€ w calodg] Wypetiony w jednym z
oW kandydujqcy

rzedowych Iezykow UE lub -~ w Przypadkuy krajow

ch do UE -~ Jezyku danego kraju,

O Kazdaz organizagji ublegajaca sig o dofinansowanje projekiu (przyznanie
do Agencji Narodowej W swoim kraj

grantu), w tym Organizacja koordynuja_ca
ju kompletny Wniosek aplikacyjny,
Kazdy Whicsek ZdoZony jast na stan

o Karte potwie,
sek;

Q

N
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Wype#niajq Organizacje aplikujace jako NOWE j KONTYNUUJACE.
Te strone odsyla sig Wnioskodawe Po otrzymaniy i Zarejestrowaniy jego wiosky, W tym caly wnioskodawes Wypsinia
pierwszg z dwoch Ponizszych tapey, Drugg tabele wypein;s Agencja Narodowa,

Numer ewidencyjny Umowy Flnansowej
Z roku 2005 . festi Organizacia w poprzednim
roku ofrzymata grant,

(Jezel skfadany jest whiosek o dofinansowanie

Nowego projekiy, prosimy wpisae «NOWY”)
Tyt projekiy:

Nazwa organj

1zacjh:

Miejscowosc i kod pocztowy:

Wypetnia Agencja Narodowa

Niniejszym Potwierdzam

Y otrzymanie wnj
dotyczqcego dofing

NsOwanig Nastepuj

1
Tytut projeky: ( ) ) )

o6/er2/0¢ -oozopy

Prosimy o Powolywaniea sig na ten numer we wszystkich kontaktach » Agenc;j

osku aplikacyjnego
cego projekty:

Miejsce: RNorvsoum.

Nazwisko i imig: Pieczes Agencji Narodowej:
T
Podpis: (—DB‘.Q‘\Q“'OW’J“

iy
“HOGRAp SOcq A

- AT '
L, Mokotowska 43ES

13 stveznig 2006 ‘ )
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Sekcja ta musi byg Wypeiniona osobno przez KAZD,
tytucji Partnerskich aplikujacych do Swoich Agencji Narodowych

O KONTYNUACJA grantu na rzegz projektu Opisanego w Sekgji B, na realizacje kiérego instytucja aplikujaca otrzy-
mala dofinansowanie w ubieglym roky ,

Numer Umowy Finansowej Z roku 2005/2006:

X NOWY wniosek 0 grant (w ubiegfym roky instyfugja aplikujgea nie olrzymala dofinansowania w famach projekty
)

Opisanego w Sekdji B
Seminarium kontaktowego X
Wizyty grzzgotowawczei f

Inng i

A, Profi) 0rganizac['i Ap_likuigcei

STOWARZYSZENIE LIDEROW
LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICH

O Placowkg ksztaicenia dorostych Jub ksztatcenia Ustawicznego o
Charakterze;

O Szkotg WyZsza

0  Szkoig
0 Srednig ogélnokszta#cqca
zawodowaftechniczna
a podstawows

9 Inna (jaka);

O instytut badawczy
n] eri@ekzamdowy

0O Sty

a Slowaryszenie rodgsy

X Sﬁov.arzymiedziahjqcenammmbkamj
O Biblioteks

Q
fa]
O
a
0

Organizagia kutturaina (np, muzeum, galeria sZiuki)
Wiezienis

Wydawnicwo

Media

Inne (prosze podad; jlde):

Ca@@ama@mjmmgmmawmm ‘ipahze-'. X Ne
bmfeduh%ymmﬂek,mwdm%smmw

ich spegiaine poirzah @mkmﬁaefﬁp. Gsoby riepiSmisnne, rigpel. Q Tak(prosimyk!éﬂ(wpisac):
m—m~—~w_"_‘%—%m&—uh--—~;m—
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X Organizacjalinstytucja nie nastawiona na zysk / pozarzado.
wa

N europejska/miedzynarodowa
krajowa

O regionalng

O lokalng

O Fima prywatna/ przedsiebiorstwo

Q Organizacja publiczna / organ wiadz
$zczebla krajowego

szczebia regionainego
szczebla lokainego

publicznych

QO Srodki publiczne
srodki prywatne

| SZPITALNA 5/5

’ 00-031 WARSZAWA
MAZOWIECKIE

|

j POLSKA
I . : . 3 x .

Numary w{efoﬁm i faksu (wiacomie 7 numsrem kisrm- | Top: (48) (22) 828 91 23 WEW. 152
i‘“’“_"m ESCowSCH heajuj ; Faks: (48) (22) 828 91 29

i biur_q@lgo.g!
i Wwi.lgo pl

! i Pann

| Nazvisko: BATKO . TOLUE
|
i

{

Imig: KATARZYNA

! PREZESKA STOWARZYSZENIA

Osoba kontaktows (0soba, ktéra bedzie poinformowana o Wyniku sefekci)

g e T S

Nazwisk | fmig; | Panj X Pan g

| Nazwisko CHUSTECKA

| Imie: MAGDALENA

o a
Aktualne stenewiskofunkga w Organizacy Api DYREKTORKA BIURA
AR it e

A
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Saconamych | fagey (Wazznia 2 Tel: (48) (22 828 91 28 Wy 152
numaramkfanmkmw' TS cowes | & i) {
it , L m”_ — Faks: (48) (22) 828 91 2g
! Pn:ns_r;‘ny o e, BNy W fakich Mazna kpp!sm;mmaﬂ:
[ B2 pad Posreaens)

NI i midaram) telefondw, 001000 18
Niimerjelafon, KoMdtkowe g (WMaczria s flmersm
[ MErUnkawym krajy):

[ Eamall

3 magda.chustecka@lgo.gl [
Wielkos¢ Organizacji

- admr'nistracyjnych: 2

- Nauczycieli / tranergy: 13
- Me2ezyzn; 75

Mezczyzni: 2

Wy stuchaczy Organizag Aplicujagei, kteray beda | Najmiodsi: 20
Uczestniczye w realizacij projekty: .

Najstarsi: 6p

X NE

0O Tak. Prosimy o podanie SZ0Zegiiow ponizej:

Stowarzyszenie Liderow
nie dia Zysku, St

Lokalnych G
Owarzyszenie powstato w 2003
Przejrzystoge; Uczciwosci Poprzez podejmowanie dZiatan ng rzgcy dostepy do informagiji publiczne;
O7/az promowanie postaw elycznych. Celam Szczegélowymi stowarzyszenia 8g;

GO na temat Zasad przsjrzystogc W 2yciy publicznym
i;

up Obywatelskich (SLLGO) jest o

rganizaciy typy watch-dog dZiatajacy
. Hastem Przewodnim stowarzyszenia jest

i 0 alicjach podejmowa
adm inistrac_iq Publiczng;
- Propagowanje Jako godnych Nadladowania Przypadkdw
Poprzez media i inpe kanaty informacyjne
Nasze dziafanig kazdorazowg Wiazq sie z monitoring; Bg0 aspekty funkcjonowanig lok
déw, w cefy Usprawnienia ich Pracy w relagjach z mieszkarcami (pod katem Przejrzystosei. rozii
Ciwdziatania Mmechanizmom korupcjj, gospodamosgci itd.) (m.i

13 stycznia 2005
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Wydatkowania $rodkéw publicznych™ Iyb «Monitoring [partnergw spolecznych wspierajacy akcje masowa Przejrzysta Po)-
ska"). Dzialania edukacyjne 88 adresowane w Pierwszej kolejnosci do czionkaw Lokainych Grup Obywatelskich. Zanim
cZonkowie grup wigczg sie w dziatania projektowe zawsze S8 Uprzediio zapraszani ng sZkolenia, przede WSZystkim z tema-
tow: jak dziataé wspoinie, jak planowas swoje dziatania, jakie sg prawne podstawy naszej dzialalnodci, jak postugiwag sig
narzedziami do monitoringy Iokainych Samorzadow, jak budowag swoje relacje z lokainym samorzadem, mediamj lokainymi,
jak namowig whodarzy miasta do wzigcia pod uwage wskazdwek pfynacych z Raporty 7 monitoringu i Wpiowadzenia ich w
prakiyke funkcjonowania urzedow migjskich, Wszystkie e Zagadnienia dotyczg aktywnego obywatelstwa, W naszej dzialal-
nosci dbamy takze o to, aby mieszkarcy poszerzaji Swojq wledze o Przystugujacych im w Ielacjach z administracjg publiczng
prawach oraz o zasadach funkcjonowania samorzadéw. To zadanie realizujemy poprzez lokaine spotkania, kampanie eqy-
kacyjne (w Debicy np. w kooperacji ze szkotami), rozdawanie materiatow drukowanych oraz informacje pojawiajace sig na
tamach lokalnej prasy.

Naszym zamigrem jest rozszerzenie modutu edukacyjnego na cale spotecznosci fokalne. SLLGO nig Posiada du-
2890 doswiadczenig w Organizowaniy nieformalnej edukacji adresowanej do ludzi o niskim poziomie Wyksztalcenia. Kwestig
ta wydaje sig o tyle istotna, ze stanowig oni 51,12 calej poputacji Polakaw. Jest to take istotne dla efektywnosci dziataf, .
realizowanych przez Lokalne Grupy Obywateiskie, Jest bowiem Sprawg oczywisty, ze iniciatywy straznicze moga byé sku-
teczne jedynie wowczas, gdy czionkowie Spolecznogci wspierajg je, rozumiejs wartoge pojecia “aktywne obywatelstwo” oraz
jak istotny moze to mie¢ wplyw na Podniesienie jakogci Zycia mieszkaricow,

Struktura stowarzyszenia jest zblizona do federacji. Organizacja zrzeszg czionkdw — reprezentantsw poszczegol-
nych grup. Aktuainie na Stowarzyszenie sklada sie 28 Lokainych Grup Obywatelskich, 3 kolejnych 20, ktore nie ukonczyty
jeszcze szkoler; - by¢ moze dotaczy do nas, Gléwna roig stowarzyszenia jest koordynacja ogoinopolskimi projektami.

J
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A3 Deklaracja Or anizacji Aplikujace;

Na poniiszym oswiadczenju podpisuje sig i przystawia Pieczgé osoba prawnie upowazniona do zaciggania zobo-
wiazani w imienjy Oryanizacji Aplikujacej. Podpis osoby Uprawnionej i pigcze¢ Organizacji Aplikujacsj muszg byg
oryginaine,

Wspdinot Europejskich? nig mo3 Znawaé dotagji wnioskodawcom, ktorzy Znajduja sie w kiorejkolwiek z Nastepujg-
Cych sytuacii

a) jesii sg w stanie bankructwa jub likwidacji, ich dzialainose objeta jest zarzadem sadowym, weszly w postepowanie ukig-

dowe z wierzycielami, Zawiesity dziatainose gospodarczg, sa objete posispowaniem dotyczacym powyzszych spraw lyp

Znajdujq sie w jakiejkoiwiek analogicznej Sytuacji, bedace; wynikiem podobnego postgpowania, wynikajacego z krajowego

Prawodawstwa Jub przepiséw;

b} jesi zostaly skazane Za przestepstwo dotyczace ich dziatalnosci Zawodowe] wyrokiem posiadajacym moc reg judicata;

¢) Jesli byly one winne fazacego wykroczenia siuzbowego, potwierdzonego w jakikolwiek $posob, ktbry moze by¢ uzasag-

niony przez organ kontraktujacy (zamawiajqcy);

d) jesli nie Wywigzaly sie one ze zobowigzar z platnosciami z tytulu ubezpieczer Spotecznych lub podatigw Zgodnie z-
a

przepisami prawa kr ju, w ktorym zostaly ustanowione jub krajur organu kontraktujqcego (zamawiajqcego) lub kraju wyko-
nania umowy;

e} jesli Podiegly one orzecznictwy > maca res judicats zg 0szustwo, korupce, Zaangazowanie w organizacji przestgpcze;,
lub jakiejkolwiek innej dziatainogci niezgodne] 2 prawem szkodzacej inferesom finansowym Wspdinot;

f) jesli w Zwigzku z inng procedura zwigzang z Zambwieniami publicznymi ub Przyznaniem dotagji finansowej z budzety
Wspdinoly, zostato stwierdzone, ze powaznie haruszyly one postanowienia umowy w postaci niewywigzania sig ze zobo-
wigzarn wynikajacych z umowy;

g) jesli w ich wniosky o dotacje wystapit konfiik inferesow;

h} jedti we wniosky o dotacje/grant dopuscily sie one Wprowadzenia w blad w odniesieniu do informacji Wymaganych przez
organ zamawiajgcy jako warunek udzialy w procedurze o Przyznanie dotacji lub te# nie dostarczyly takich informagji.

Oswiadczam, ze ani ja, ani tez instytucja, w ktorej imieniu wystepuje jako Prawny przedstawiciel, nie znajdujemy sie w zad-
nej Z syluacji opisanych powyzej, | jestem Swiadomy kar ustalonych przez Rozporzadzenie Finansows, jakie moga byé
Zastosowane w Przypadku Zlozenig falszywego oswiadczenig”,

Migjscowosc: W&ESZA‘NA v Datar Zé 07 20061

CATARZ YA —
/0 —TAL | KA
Imig | nazwisko: BATKO 1oLl é Zajmowane stanowisko: STOWA eLISTEN m

(itery drukowane) e Zejmowane stanowisko: o (VIS

STOWARZYSIEHE LIDERSW
Katarzyna Batko-Tolué LOKALNYCH GRUF CBYWATEL SKIGH
" ul. Szpitaina 5/5
szE[hflEq.lDEROW -
PREZESKA %BWTELSWH 00-031 Warszawa
LOKALNYCH tel. 0-22 828 91 26 w.152, fax 828 01 29
Podpis: Pieczeéorganizacji

—_—

1 Reguiaciz Rady Nr 15052007 (Dziennix Urzedowy [.248 7 1 6/09/2002) oraz Rezporzadzenie Komisfi Nr 2342200 {Dziennik Urzgdowy [ 357 7
3171272002). Mozna uzyskad do nich dostep w Dzjennji Urzedowym orline pod atresem: Hipfauropa.cu. ineur-lex/lex//Oindex. do?itmiang=en
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AUTOSTRADY po SPOLECZNOSC

HIGHWAYS T SOCIETY

terengw Miejskich,
’ OW poszerzenia Wiedzy | Umiegjetnosei Oraz angazowania ludz
fcenia do Czania sig w aktywne Obywatelstyo,
SWoimi metodam; analizy Umigjetnode; i kryteriami ocen
niefonnalnq.

Ponad to Partnerzy projekty Podzielg sig
Y Oraz metodam; certyfikagi wiedzy | Umisjetn

08¢l 2dobytej drogg
W ramach projekiu dog

wiadczenig krajowe Zostang poddang
W innych krajach UE. trakeie proj

ewaluacji 52y przystaja do Spec
jektu bedziemy gromadzié dokumentacje Naszych dzigtan, ktorg bedziemy rOZpowszech-
hia¢ we Wszystkich krajach Partnerskich, Zakiadamy, Bw dalszej pPerspektywie projekt powinien 280WoCOwWag strukturalnq
Poprawg zdolnogcj edukacyjnych ludzi z niskim wykSZtafceniem | wzrostem sfektywnosc oferty edukacyjnej kon-
struowangj Przez Wspoipracujace organizacje edukacyjne, _ .
W ramach Partnerstwa Planujemy dokonag Wymiane “dobrych praktyk” oraz odkryé takie Mmetody, ktére bedg naj-
bardziej skuteczne w Pracy z naszym grupamij docelowymi.

7
J
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B.2, Czesé 1 - Dane idengmjkaczine projektu

> Organizacje Aplikujace o dofinansowanie projektow NOWYCH Musz4 uzupeinic calg sekcje B.2.

> Organizacje Aplikujgce o dofinansowanie projektow KONTYNUOWANYCH powinny przeanalizowaé zapis z ubieglego
roku i w przypadky jakichkolwick zmian wprowadzié Uzupetnienia/poprawki (zmiany te powinny zosta¢ wyjasnione
W odpowiedzi na pytanie C.2.4}, Jesli Zmiany nie nastapily w odniesieniy do Zeszioroczne) aplikacii, prosimy zaznaczys
kratke "bez zmian".

BEZ ZMIAN I

Tematly projekt: - Celem projekty jest podniesignie poziomu wiedzy | umijetnodci obywateli w cely 2wigk-
(Prosimy dokiaghie okreslic fematl, | szenia ich aktywnosci i integraci ze Spolecznoécig lokaing,

Kidregotych dotyczy planowan Y

Projekt)

W projekcie skupimy sie na poszerzeniu wiedzy i umiejginosei oraz znalezieniy 5poso-
bow angazowania lugzi 2 niskim poziomem Wyksztalcenia do wigczania sig w niefor-
I malne dziatania edukacyjne w obszarze aktywnego obywatelstwa,

Dziedzinaty b zagadnieniefa | 3 Podstawowe umigjetnodci

| Uwzglednione w projekeis X Aktywne obywatelstwo
X Zagadnienia interkulturowe
O Jezyki (zob.: nizej}
X Naukao Krajach europejskich { Unji Europejskiej
X Technologie Informatyczne
T Rozwdj Zrbwnowazony
O Sziukj pigkne, muzyka, kultura
0  Edukacfa kohsumentéw
0 Zdrowie

O Media

O Edukacja rodzicow

0O  Srodowisko

0 e, PIOSZ POUEL, JKIE! ..o

X

Prosze rowniez podad, czy projekt
bedzie dotyczys jednego lub kiky z
ponizszych aspekitw:

Strategia stymulujaca warost zapotrzebowania | Promujaca uczenie sie wsréd doro-
sfych :

X Poradnictwoldoradzhnoﬁnfonnomnie iub inne ushugi pomocnicze
X Eksperymentowanje Z nowymi podejsciami pedagogicznymi

X Zarzadzanje organlzach!instytuch Prowadzaca edukacje doroslych

X Mefody Poéwiadczania kompetenci i wiedzy uzyskiwanych poza systemem ksztalcenia
formalnego

i ielski i ki P Iski
Jezeli proporowany Projekt Partner- d Angle-skl 2 Hezp anlskl = ortuga_s '
ski dotyczacy Ksztatcenia Dorostych | @ Czeski O Idandzki O  Slowacki
bedzie dotyczyé nauki Jozykéw ob-| @  Duyriski O  Litewski 0 Slowenski
Ctych- RFOS?? Zaznaczgé !%fyklg ':féfe O  Estorski O Lotewsk 0 Sawsdzki
Stanowig giowny przedmiof zaintere. T . L
sowania w projekcle ( Jezyki naucza. | O Firiski O  Maltanski 0 Wegierski
ne"). O Francuski Q  Niemiecki 0  Wioski

Q  Greck 0O  Poiski Q  Innyle — jakife:

-
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0 36 miesiecy

Owiednio wypeinj¢ tabele Planowane Dziafania w czesei C.

2g0d § ; O Osoby Zamieszkujace tereny wiejskie Iup obszary defawory-
wai- ; Zowane
2 Emigranci / osoby podrézujace / mhiejszosei etniczne |
Inne
1. Mlodz dorogj {w wisku 15.25 lat) zagrozenj marginalizacjg
Spolecang

J  Inne osoby / grupy defaworyzowane ze wzgledéw ekonomicz.
| nych lub spolecznych, bezrobotni, wigZniowle
i

+ O QOsoby niepenosprawne
O Osoby starsze

i
Ij 3 Grupy Wywodzace sig ze spotecznosci lokalnej

|
|
;'
_J

: O Kobisty
‘0 Ine B ot

Gidwne dziatania Planowane podczas realizaci projokty

’ Prosieny %mh f260h kategorii | misf‘i'e i 1. Seminaria I warsztaty f konferencje
wy2szs) pi e theng. 3. Dwu- i wislostronne wymiany3 pracownikgw

D Dwu- i wiglostronne wymiany sfuchaczy
9 Pracaw terenie, badania
a

Przedstawienia {np. sztuki teatraine, ete.) jub wystawy bedace
efekiem dziatar; projektu

2. Publikacje badar/ faporty / ksiazki / materiaty szkoje-
niows bedace efektem dziatar; projektu

| = Strony intemetowe / inne dziztania zwiazane Znarzedziami infeme-
. iowymi

Prosimy o podanje informagji o Wwszystkich organizacjach Uezestniczacych w Projekcie Partnerskim dotyczacym Ksztalcenia
Dorostych, kidrego dotyczy skiadany wniosek o grant. Prosimy o podanie CZy Jest to Organizacia NOWA w danym projekcie
lub czy uzyskata juz dofinansowanie W roku 2005/20064

Prosimy zwréci¢ Uwage na to, ze Organizacja Aplikujaca wymisniong w Sekeji A moge by¢ albo Organizacjg Koordynujq—
c3 albo jedng z Organizacji Partnerskich wymienionych w Sekcji B ponizej,

Zwigzanych z realizacjg projekty,

Prosimy pamietas, ze w projektach KONTYNUOWANYCH Niektére Organizacje moga byé nowe, jegli dotaczaja sig do projektu w obee-
nej rundzie sefekcyjnej.
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ORGANIZACJA KOORDYNUJACA {1)

Aktualnie dofinansowana i

Nowa X

Volkshochschule Libau-Zittau

| Nimcy Pefmy adres: | Theatering 1, D-02763 Zittau
| Malthias Weber N talafomy (049 03583 512205
1 Dyrektor N faksi: 0049 03583 512206
! _E-mail: m.weber@vhs-loebay-zittau .de
’_ganizacja Parinerska (2) Nowa X Aktualnie dofinansowana [
Peina nazwa organizacil partnersiie w jezyia agczmm STOWARZYSZENIE LIDERGW LOKALNYCH GRUP OBYWA-
@msa@ padac mm erganizadi w jozyky an TELSKICH
| Ulica j numer dory; SZPITALNA 5/5
! Migjscowost | ked pocziowy: i 00-031 WARSZAWA Kra: POLSKA
Nazwisko osoby kontakiows): ; CHUSTECKA MAGDA- Ny telefony 0048 22 828 91 28 WEW. 152
i LENA .
{ DYREKTORKA BIURA | Mr faksu: 0048 22 82891 29
| E-mail: magda.chustecka@lga.pl

Aktualnie dofinansowana [

cusiim b miecki, o4 Taden 7lgch oy i jos ey

k]ﬂ:ﬁ BICTYS .a'u;

| Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi lasi

Technical University in lasi

Ulica i putaer domil:

| Str, D. Mangeron 67

6600 lasi

" Misjscowost | kod pocetowy; K | Rumnia
oz : + Samson Nicolas R{&deﬁmﬂ, 0040 232 278628 2538
A
; Dyrektor Cenirum Edukacii | Nr fghksu; 00400 232 278628
i Multimedialnej E-mail cenfrum@tuiasi.ro
Janizacja Partnerska (4) 5 Nowa X Aktualnie dofinansowanal

Pehwrz’amwmm wumwwm
oyl n, fran-

Rujienas pilsetas dome

Rujienas town council
Ulica { numer doms: _ Raina street 3
' Misjscowosé i kod pocziowy: LV 4240 Rujiena Kraf: | Lotwa
Nazwisko oseby kontaklowej: | leva Zemite Nrfelefon; | +3714263278, +371 9224454
Funkcja osoby kontekiowey: Menedzerka Wydziatu | Nr faksy +371 4263278
Rozwoju | E-mait " leva.zemite@rujiena.ly

| 5 Jesli jest to konieczne {partnerow jest wiecej) prosimy o skopiowanie tabeli

’[

Z
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Menedzerka ds. Eduk
Spolecznese Lokarne}

Aktualnie dofinansowang I
Laronntrum Dstersunds kommuyn

Learning Center j in Ostersung

Radhusgatan 72

+46 63 144500

+4663 144670

Aktualnie- ‘dofi

Nansowana j

adan erﬁeld crosscare is

13 spycenia 2M }{/{4_



C.1 Wylacznie dia NOWYCH Projektéw Partnerskich dgg@czch Ksztalcenig Dorostych
Odpowiedzi na PoniZsze pytania nje powinny zaja¢ Wwigcsj njz pig¢ siron A4 {bez tabelj Wspomnianej w Pytaniu C.1.6 )

Prosimy o Udzielonig odpowisdsi na Ponizej Zamieszezong Pyltania, ktore majg ohkresli¢ cofe i Zalozeniy Projekiy, ocZekiwane
efekty, giowne dziafanla oraz osfatecznych beneficjontow (grupy docelowe dorostych Sfuchaczy), Jak réwnjos Wewnetrzng orga.
nizacje partnersta, Prosimy o Podkrediento Kazdej odpowjogz JesH to whaseiye - réZnje pomigdzy Pos2czegoinymy orga-
nkacjam%‘nslyh:cjami biorgeymi udlziaf w Projefcie,

. zré?_nicowanym Warunkom | doswiadczeniom Wangazowaniu ludzj o niskim poziomie Wyksztatcenia i §rup oddalonych
0d mozliwosci edukacyjnych;

* Metodom promowania Nigformainej, oddolnej edukagji

Zamiarem Projektu jest takse stworzenis edukatorom mozliwoge spotkania sig 7 innymi treneram; Pracujacymi w réznych
tematach edukacji dorosfych oraz Zapoznania sig z joh rozwiazywanig probleméw w innych warunkach Rezultatem bedzie
Zehranie wskazéwek dia trenerow pracujacych 2 dorostymi na obszarze edukagji obywatelskiej.

Ponad celami Szczegblowymi Projekiu sg;

= podzielenje sie wiedza nt. metog analizy kompetencji, kryteriam; 0ceny oraz sposobamj certyfikacji wiedzy | umiejetnogej
zdobytych Poprzez edukacje nigformaing;

~  Ewaluacia dodwiadczen *krajowych” - w jakim stopniu i formje moga byé zastosowarne | rozpowszechniane w specyficz-
nych warunkach innych krajow. Z tej ewaluaci powstanje Zgromadzong dokumenfacja;

~  Zorganizowanie trzagh mi@dzynarodoWych warsztatow;

Wymiana pracownikow organizagji (koordynatoréy Projektu), trenerw 0raz innych oséh Posiadajacych dodwiadczenie w
dzialaniach edukacyjnych adresowanych do grup spofecznie marginalizowanych;

—~ powstanje platformy lntemetowej, 2d pomocy ktorej bedzie powstawag dokumentacja projektu, rekomendacje praz pod-
recznik do Wprowadzania Zgromadzonych matoq '

C.1 .2.Prosimy 0 przedstawienje informacji 0 charakterze dziatainogei organizagii Partnerskich Zaangazowanych w prace nad
realizacjg Projekiu oraz ic doswiadczeniach W Zakresig tematyki projekty,

Centrum Edukacyjne Volkshochschule Labau-Zittay to dodwiadczona Placowka dziatajaca od 1 919 roky. Gléwnym obszg-
rem dziatania instytugji Jest szerokg fozlimjana edukagja dorostych: edukacja Obywatelska, kulturalng, Prozdrowotna, zawe.-

Przedsigbiorcéw.
odatkowo departament Edukacia Spolecznas Obywatelska organizuje kursy dig wolontanuszy oraz dia propagatorgy z
hnych organizacjj | Zarefestrowan ych stowarzyszen/ 2rzeszen. Mozng Powiedzied, 7o placéwka ta Przyczynia sie do wigcza-
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Volkshochschu!e LGbau-Zittau koordynuje lakze Specjafnymi Projektamr‘,w efekeie ktbrych Powstajg programy
Nauczanig Podstawowego. Ta oferts Jest adresowang do Jugzi upoéledzonych Umystowo obejmuje podstawy CZytania,
Pisanig | matematyki.

YC1@ Kierunkow Mzynierskich or. hwalig s bogatg ferta kurs, SZkoleniowych, Zliwosciami skoriczenja
in YWidualngj Specjalizagii Poza 19 fakultetam; ; dwoma Wydziatami techn Ymi/ politach ikami faMmach uniwersytey;
0doywajg g Kursy SZkoleniowe dla nNauczycif; fnkgj Ufe fokajng kolemowezzakresu biznesy i admi.
Nistragji pay twowej, Podyplomowa Zania i Centr, d Gl | Szko Mi

Centrum Badawcze » Zakresy Edukacji i Szkolart Muftimediafnych Uniwersytetu Technicznego W lasi jogt ostatnio Powstats
jednostkq, a Jej celem Jest hauczanjg | Prowadzenis badar obszary 8dukagj, Prowadzenje Projekiaw j Programgw, WSpEL-
Praca mi@dzynarodowa, SZeroka Wymiang f'nformacji Z obszan edukacj, OZWijanie Systemy Programow szkoieniowych dla
trenerow Oraz rozpDWSzechnianie Wiedzy w Zakresje korzystania Z technik mufﬁmedfafnych W praktyce szkoleniowej. Poza

n retnych grup of ra e Ukacji if

kacyjnymi, Mniejszogci ethiczne j imr'granci) ~1g Ziatainoge Ma Charakpr edukacji niefonnafnej. Ponad ¢ Centrum 0rganizy-
je kursy Jezykowe {Project LiNc h@://www.ﬁnc-fanguages.nez), Prowadzj projekt LWoULT o Specyficznym charakierze
(Project SPLIT. 230331- CP-1-2005 -1. RO-LIN UA \ migdzyku!turowq edukacje w 0bszarze aktywnego Obywatg)-

4
uczestniczqcago Obywatelshys (h ttp://www.cr'toyens~europe.org/gfosrou.pdf Ji 20rganizowanig Szkolen dig kadry kferowniczej
Stowarzysza Z Bordeayy | Poitiers (Francja) W lasi i ng Sinocy Moldawit {httD: /vy, Clioyans mi); Prezen-

fa ni jektow z W T

Miastg, azdy obywate| Szwedzki ma prawo Uezye sig | fozwijaé ng SWOj sposgp, Kazde cenfrum edukar:)q:ne dorostych Jest

20bowigzane do Stworzenia takich warunkow, kigre Stymuluja do nauki i TOZWOjl, Centrym Nauczanig W Ostersyng oferuje

formal'na[ edukacje doroslych Na Wszystkich poziomach, ksztalcenie W Zakragig Szkoly podstawowej oraz s'redniej- oraz szkp.

fenig Zawodowe » 102nych dZiedzin, Centrym Organizuje takze kursy Jezyka S2wedzkiego iz imigrantew oraz Specjaine

SZkolenia dig dorostych 0sdh z Uposiedzeniem Umystowym, Plactwkg Prowadzi konsun‘tacje i punkt r'nformaq'i O Wszystkich
3

Centrym Nauczanj, w 5stersund jest odpowiedziaine 28 wszystkie kwestie ZWigzane 7 Nauczanigm dorostych ng terenio
edrki .

edukacyjn Y dia liderey Sekiorg pozarzqdowego, kursy SZkoleniowe 5 Zakrasy 2arzadzania ustugam; turystyezn Ymi dia loka/.
nych rolikgy ifa, Wszysikie Programy edukacyjne adresowang do dorostych 53 fnicjatywq Placéwek edukacn‘nych Oraz
Urzedy Mr‘ejskiego, ktéry przygotowuje projekty, definiuje Polrzeby ora Pozyskuje fundusze,

Stowarzyszenie Lidéréw Lokalnych Grup Obywatelskl'ch (SLLGO) Jest Organizacjy typu Watch-dog Uzialajacq Nie dlg
Zysku, Stowarzyszenie Powstalo w 2003 roky Stem Preewodnim srowarzyszenia jest Podnoszenje Poziomy Przejrzystoge

i Uczciwosc 2ycia publfcznego poprzez Podejmowanje Qziatalnogc na rzecz dostapy do informacji publicznej 0raz promows-

-
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0s6b zainteresowanych zafozeniem Lokalnej Gry
Obywateiskiej' Promowanie ziatainosci grup; fozpowszechnianie infon’nacji 0 akcjach podejmowanych Przez obywatelj y
relacjach z adminisfrach publiczng; Propagowanie jako godnych nasladowanig Przypadkaw etycznych Zachowar w sfarse
publicznej Poprzez media i inne kanaty infonnacyjne.
Struktura stowarzyszania jest zblizona dg federac. Organizacja 21Zesza cZionkéy — reprezentantow POszczegbinych grup.
Aktualnie na Stowarzyszenije skiada sig 28 Lokainych Grup Obywatel‘skich, a kolejnych 20, kibre nig ukorczyty jeszcze szkp.
i,

watelskie. Jast bowiem Sprawg OCZywists, ze inicfatywy strazniczg M0ga byé skutecyne jedynie wowezas, 9dy czlonkowje
spotecznogai Wspierajg je, rozumniej wartose pojecia “aktywna Obywatelstwo” oraz jak istotny moze o mie¢ wplyw na pod-
nigsienie jakogei Zycia mieszkaricow.

C14  Jakie Zadaniz i.iole beds petnié w Broponowanym profekcig:
{1) organizacjaﬁnstytucja koordynujaca i
2} X il .

Pozostaje UCzestniczace partnerstwie organizacje wzbogaca projekt o SWojg “krajowg” wigdze j doswiadezenia na grun-

Cig:

~ polityeznych, prawnych oraz administracyjnych fam funkcjonowanig edukacji obywatefskiej Oraz wymiana informagji na
femat Strukiury Organizacyjngj i ﬁnansowej SWoich instytuci

- zro:':nicowanych Uwarunkowar | doswiadczes w angazowaniu lugz o hiskim poziomie Wyksztalcenia | grup oddalonych
od moZliwogc; edukacyjnych i

~  pPowigzari Pomigdzy edukacjg a Socjalizacjg stabo Wyksztatconych ludz;
~  budowanig fokalnych Partnerstw w caly Wzmacniania grup o gorszym poziomie Wyksztaicenia;

V/
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) i -
niczng (hp. Spotkania dotyczgee realizacyy Projeidu, / ; 28, Wyjazdy sfuchaczy) a takse informacji o kon-

kretnyeh rezuliatach sfektach, iewajg sig 0siggnat zardwno w skali catego projektu jak  we wiasnych organizaciach,
UWaga, Prosimy o 52cz28g6ing uwzglednienis okresy 1 sierpnia 2006 — 31 lipca 2007, czyli tego, na kiéry Przezraczong jast
dofinansowanie,

C17.  Jaki Jest Spodziewany w) rojekfu?
Prosimy przedstawi¢ Przewidywany wplyw projektu na:

malng. W dziatania projektowe o Charakterzg Nieformalnej oddolnej edukai zostanie Wlaczona kadra persone! (z obsza-

row Miejskich). Poprzez Wymiang Wiedzy o metodach Stosowanych w Innych krajach wszystkie te grupy beda Mialy moz-
liwos¢ uczenia Sie w jaki sposgh Zachecic grupy o niskim poziomie wyksztalcania do aktywnego uczestniciwa | podej-
Mowaniag decyzji w Ioznyech Uziedzinach funkcjonowaniz Spofecznoge lokaingj.

2) Poprzez Przeniesienie ng rodzimy grunt dobrych prakiyk z innych krajow UE uczestniczgee organizacje otrzymajg nowe

B. Prosimy podag, czy projekt wnisje bardzie| ogélny wiiad do Procesu nauezania / Uczenia sig w Wwybrang tZiedzinie,
a jes tak - jaki
Zak#adamy, ze Najbardziej skuteczny sposch Pozyskiwania grup mieszkaricow fradycyinie pozbawionych mozliwoscei ediks-
Cyjnych bedzie Zawlerat ponizsze elementy:

~ lokainoge Przedsigwziecia (na terenie dzielnicy i bezposredniego migjsca zamieszkama) Zapewni to, e ofertg szkole-
Niowa bedzie dopasowana dgo potrzeh Mieszkaricow;

~  Wspdine Przedsigwzigcia podejmowane Przez organizacje dZiatajgee na polu edukagji (sieci Wwspdipracy);

= podejscie Pedagogiczne - Oparte ng bosiadanych kompetencjach I imigjetnosciach Uczestnikdw, dostosowane do lokaj-
nych potrzeb a zarazem Molywujgee do Podejmowania inigjatyw samokszta#ceniowych.

M-
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Projekt bedzie speijat nastepujace funkgje: informacyjng, Poznawcza, kszialcacy oraz 2wigzang z budowaniem partnerstwa
N 1Zecz edukacji ‘przez cale Zycie". Dziatania o takim charakterze beda w projekcis poigczone ze 50bg oraz doprowadza do
nastepujacych rezultatow:

dostarczg wsparcia dla innych organizacji zainteresowanych hauczaniem poprzez organizowane spotkanjg | rozpo-
Wwszechniang informacjg;

~  Wykszialca trenerdw 2 Zakresu edukacji f prowadzacych dia uczniow j samoksztalcacych Sig grup ludzi:

wyksziaicg Sprawny system informowania kiientgw 0 aktualnych ofertach {np. wiadomosé ¢ Przyszlych programach edy-
kacyjnych uimieszczona w Intemnecie );

—  stworza mozliwosg edukacyjnych dopasowane do WYmogow nauczanig nieformalnego:

~  Stworza zaplecze lokalowe dfa grup Samoksztaicgeych sig;

— stworzg nowe Zasoby, nows migjsca, a dlg organizacji nowe strategie z zakresy edukacji doroslych, Z kolei di 0s6b
indywiduafnych bliskosé ofert edukacyjnych sprawi, ze ich zahamowania wobec zinstytucjonalizowanej edukagji Zmniej-
523 sig, podabnie Jak zagrozenie izolacjg Spoleczng;

- uczestnikami tego projektu bedg trenerzy pracujacy z dorostymi. W ramach Projektu beda oni migl; MoZliwos¢ poznad
howe metody i inicjatywy z zakresy edukacji obywatelskiej oraz Zaadoptowat te prakiyki w swojej codzienngj pracy. Za-
mierzeniem tego projekiy Jest rozwoj i Promacja dobrych prakiyk Zwiazanych z europejskg edukacjg obywateiska,

C.1.8. W jaki sposab Zamierza sig dokonag ewaluacii osizgnist pro ektu pod wzgledem realizacji celéw | Wplywu, jaki zostai opisany w
odpowiedziach na Pytania C.1.1,i ¢.1.77.

Dla potrzeb monitoringuy | ewaluacii projekty poshiza nam kryteria mierzenia i oceny trwatosci rezultatow projektu ustanowig-

ne jako Bellagio Principles {podejscie celosciowe, elementy zasadnicze, adekwatnoss zakresu, efektywna komunikacja,
szeroka partycypacja itd.).

Ewaluacja projektu oraz sfopnia realizacji celéw bedzie sig takze odbywala poprzez fegularne zbieranie informacji zwrotnej
podczas warsztatew oraz bedzie mierzong Za pomocy ankiet Wypetnianych przez Wszystitich partnerow po kazdym warsz-
tacle i na koney calego Przedsiewziggia,

Osiggnigte wyniki beda take widoczne W Zgromadzonej dokumentacji projektu. Bedzie to réwniez dotyczyé Wyszczegdinio-
nych warunkdw koniecznych i rekomendacji iy skutecznego wprowadzania Wypracowanych modei.

Kolejnym wskaznikiem sukcesy projektt bedzie reakcja lokalnego Samorzadu obserwowaing w Wydawanych decyzjach oraz
wytycznych, Zmierzajgeych do wsparcia tego typy nicjatyw. Wytyczne beds jeszcze bardziej widoczne djg instytucji eduka-

Wszechniad wyniki dodwiadczenia i - jesli dotyczy to danego projekty — Lrodukty koricowe”
projekiu? Prosimy przedstawic kolejne kroki, jakie zamierzajg Przedsiewzigé Uczestniczaes organizacje/r‘nstytucje W celu rozpo-
Wszechnienia tych wynikow wered:

{1) uczestniczagych organizacji/r‘nstytucji,

{2) innyeh organizacjiﬁnstytucjr’ dzialajacych w spotecznoscl lokaine; oraz

{3) szerszej Spolecznosci — w ramach sztalcenia przez cafe Zycie®,

1} Kazdy pracownik Partnerskie] organizacji bedzie rozpowszechniat informacie o projekcie do swojgj organizagji
2a pomoca spotkari, Wewnetrznych newslettercw itd. Uczestnicy dziatar projekfowych: bedg dzielic si¢ ze swo-
i ' iami an | warsztats i

Szych instytucji, Wypracowane rezultaty projektu beda spisywane i Wymieniane pomigdzy partnerami w postagi
notatek bgdz innej Spisane; dokumentacii. Te materialy beda do wgladl na naszej wspdinej stronje.
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Annex 4 to the Financial Agreement : End of Year Project Evaluation Report 2006/7

: page 2/10
GRUNDTVIG 2 LEARNING PARTNERSHIPS

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT
2006/7

Financial Agreement Number
Title of the Project:

Beneficiary organisation (vour organisation Coordinator 0 Parimer J
Name of institution
Street name and no
Post Code/Town
Country

Phone Number Fax Number:
E-Mail Institution www-
Name of Contact Person

]

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Is the Leaming Partnership Project to which this report refers finished? Yes !
No o
If the project is not finished did your organisation apply for an extension of the project and a renewal
of the grant? Yey o
No Ia
If yes, please provide your renewal application number: T P T
Check List
OK
The final report contains the three required sections duly filled in, i.e.
The Partnership Report o
The National Report o
The Financial Report o
The End of Year Project Evaluation Report has been submitted both n working language (English, if
exist) version and in Polish language version o
The Report bares the original signature of the Head of the Beneficiary organisation
as identified below o

Final Report Declaration

To be signed in original and stamped by the person legally authorised to sign on behalf of the
beneficiary's organisation

knowledge and that the activities and expenditure were not incurred outside the contractual period, ]
have undertaken to provide receipts and/or other documentary evidence of my institution's
expenditure,

I'will reimburse any funds which have been used for ineligible expenditure and/or remain unspent at
the end of the contract period.

(signature) (stamp of instirution)

ot

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/2007 (Y‘kQ/lA
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Anrex 4 to the Financial Agreement : End of Year Project Evaluation Report 2006/7

page 3710
| SECTION 1 - PARTNERSHIP REPORT

Please answer all questions.
Answers to questions 1.B and 1.C below should be provided on 6§ A4 pages maximum.

LA Project Typology

I.LAa Please indicate in decreasing order of importance (from 1 - "most relevant” to 3 - "less relevant” -) a
maximum of three main aspects addressed by the project

Suategy'farsﬁmulaﬁngaduithﬂnms'dmmldfm-lemning o
Guidance / counselling or ather support services 9
Expezimemationwiﬂmewpedagogicalappmach(m) 6
8

0

Management of adult education organisation / institution
Methods for providing credit for competencies acquired outside formal education
Other, namely.................ocooovvniaemeiiiieee 0

LAlb  Please indicate in decreasing order of importance (from 1 - "most relevant” to 3 - "less relevant") a
maximum of three main thematic areas covered by the projet

Basic skills 0 Information technology 3] Active citizenship 0
Environment 5] Intercultural issues 0 Heaith 0
Languages 0 Consumer education 0 Arts, music, culture ]
The media 4] Education for parents 0 Sustainable development 0
European countries / European Union 0 Other: 0

1.LB.c  Please indicate in decreasing order of importance (from 1 - "most concerned” to 3 - "less concerned™) a
maximum of three target groups concerned by the project the projet

Persons living in rural or disadvantaged areas 8 Migranis / fravelers / eihnic o other minosiies @
Young adults (15-25 age range) at risk of social margindisation @ Senior citizens 0
Local community groups @ Woman 9 Disabled persons 6
Economically or socially disadvantaged groups, unemployed persons, persons in prison ]
OUEISMAMENY ..o e oo 0

i.B. Projeet Content

1.B.a  Describe briefly the main activities of your Learning Partnership during the last year. Please inciude
activities in each of the institutions as well as meetings and exchanges among the partners.

LBb  When comparing these activities to the original objectives / planned activities of the project as described
in the application to which extent do you consider that these objectives / planned activities have been

met / achieved?
(indicate a number from 1 = "Not at all” to 4 = "Fully™)
If the original objectives / activities have not been fuily met / achieved, please explain which objectives

/activities and why.
In addition to the original objectives / activities, have there been any unexpected results / side effects

you hadn't foresee at the time of the applicaticn? Please specify.

1.B.e. What were the practical outcomes of the activities? What kind of end products have been produced as a
result of the project?

1.Bd In complement to the information provided in the typology section above, provide complementary
information on the nature of the end beneficiaries and adult learners concerned by the project.
To what extent were these learners directly involved i any of the project activities?
Did disadvantaged learners paticipate in the project? If so please specify the number of learners
concerned and the nature of their disadvantage?

1.B.e  To wat extent has the project addressed the European policies of equal opportunities, social inchision
and the fight against racism? Please explain how.

1B.f How would you describe the "European added value" of this type of project as compared to
other type of initiatives existing in the participating countries?
END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 20062007
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1.C

1.C.a.

LCh

1.Cc

1.€d

1.Ce

LCE

1.Cg

page 410

Project Management, Monitoring and Dissemination

Were there any changes to the partnership or the management arrangements as planned in the
application? If yes, please specify which and why.

How was the communication between the project partners organised? Was it effective enough? How
could it have been improved?

In what way have each of the partners contributed to the project?

Please describe what you have done to disseminate information on the activities and the results of your
Learning Partnership at local, national and European level. Qutline briefly your plans for the future.

Please describe the monitoring and evaluation activities, carried out during and after the implementation
of the proiect.

How would you assess the adequacy of the SOCRATES grant awarded in view of the activities
realised? Indicate a number from 1 ("totally insufficient") to 4 ("adequate™)

Please provide any additional comment you may wish to make to the Commission and/or the Nationai

Agencies on the management and implementation of the Grundtvig 2 Learning Partnership action (such
as recomumendation for future measures, administrative procedures, key issues, etc.)

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/2007
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2006/7

¥ _mmnH_OZ 1- PARTNERSHIP REPORT (Continued)

page 5/10

Statistical Information
Please fill in this table.

Co-ordinator Partner 1 Partner 2 Partner 3 Partner 4 Partner 5 Partner 6
Name of institution
Country
How many staff have been Men: Men: Men: Men: Men: Men: Men:
involved in transnational
mobility activities? Women: Women: Women: Women: Women: Womer: Women:
How many learners have been Men: Men: Men: Men: Men: Men: Men:
involved in transnational
mobility activities? Women; Women: Women: Women: Wormen: Women; Women:
How many staff have been Men: Men;: Men: Men: Men: Men; Men:
involved in wider project ,
activity? Women: Women: Women: Women: Women: Women: Women:
How many learners have been Men: Men: Men: Men: Men: Men: Men:
involved in wider project
activity? Women: Women: ‘Women: Women: Women: Women: Women:
Total grant awarded” to each
partner (Standard + variable) in
€

aid by the NA

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/2007
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[ SECTION 2 - NATIONAL REPORT ]

2.A  Participation in Project Activities

L Staff and Adult Learners Staff and Adult Learners

in YOour organisation Actively involved in Project Activities
Men Women Total Men | Women | Total (out of which disabled or
with special needs?)

Management Staff
Teaching StaiT
Other Staff
Total Staff
Adult learners: please
specify in the rows below
the type(s)® of aduit
learners in your
organisation and their
corresponding numbers

Total Learners

| Total Staff and Learners | { | | | | ] |

Please tick the box which most accurately reflects your views,

2B IMPACT ON THE ORGANISATION

In my view, participation in this Grundtvig 2 Learning Partnership has:

Very much | Quitealot | Not very Not at all Too early
much to say

Raised the profile of our organisation

Enhanced the quality of learning provision

Developed useful working relationships with
organisations in other countries

Provided an opportunity to learn from good practice
m other countries

Strengthened the international perspectives of our
|_organisation’s work

Involved the local community in the organisation’s
work

raised the status of the organisation within the local J

bounnuﬁty

21r applicable, please provide details on the type of disability or special need w
* If applicable you can refer to the target group typology under section 1.A of the Partnership Report

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/3007 Nﬂw“
/ha
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.C.  IMPACT ON LEARNERS

In miy view, participation in this Grundtvig 2 Learning Partnership has helped to increase learners’

Very much | Quite alot | Not very Not at all Too carly
much to say

Motivation and enthusiasm to leamn

Achievement of learning goals

Progression to further learning or employment

Active participation in learning activities

Understanding of other countries and cultures

Contact with learners in other countries

Ability to communicate their ideas

Ability to use ICT effectively

LConﬁdence in using another language

2.D. IMPACT ON STAFF

For the staff involved, participation in this Grundtvig 2 Learning Partnership has:

Very much | Quite alot | Not very Not at all Too early
much to say

Provided a valuable professional development
opportunity
Brought new ideas

Helped to develop new skills

Increased understanding of other countries and
cultures
Improved ICT skills

Increased confidence in using another language J

2.E. ADDED VALUE

Very much | Quite alot | Not very Not at all Too carly
much to say

Do you feel that participation in this programme has

iven added value to the work of your organisation?
Compared to your traditional national acfivities, do
you feel the benefit of the European dimension since
the start of your project?

Have the results of the project so far lived up to your
expectations? ] /%'

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/2007 (M‘
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2006/7

2.G. ADDITIONAL QUESTIONS (to be answered in 4 A4 pages max.)

2.G.1  How did you hear about the Grundtvig programme?

page 8/1¢
2.F. GENERAL
Very Fairly Not very Not usefiri at
usefil usefil useful all
How useful was the information you received on the
programme?
Very casy Easy Not very Not easy at
easy all
Did you find the application form?
Excellent Good Fair Poor
In general, how would you rate the quality of service
provided by your National Agency?
Yes No Too early to say
Would you consider participating in other European
co-operation activities in the future?
Yes No Teo carly to say
Would you recommend participating in this type of
| programme fo other organisations?
Yes No Too early to say
Would you be interested in providing a more detailed
report which could be used as a case study?
Yes No Don’t know
Would you consider hosting a colicague from another
European country for a period of “job-
shadowing”(i.e. an adult education staff member who
would “shadow” you at work for a short period to
become familiar with your tasks and your
organisation)?

2.G2  Please give any further evidence to demonstrate the impact on individual learners eg quotes from

learners involved.

2.G3 [Ifapplicable, please describe how does the project complement and support your national government

initiatives in the field of adult leaming?

2.G4. Did your project receive support from local, regional or national companies/ organisations/authorities
not represented in the partnership? If yes, please specify which company/organisation/authority and the

type of support provided

2.G5.5 How did you disseminate the results of your projects at local / regional/ national level. Please include

photographs, press cuttings etc.

2.G.6  If applicable, please provide any further comments you may wish to make in relation to the questions

raised under sections 2.A to 2.E
2.G.7 If you have answered negatively some or all of the questions raised in section 2-F. above, please

provide further explanations and, if applicable, suggestions or recommendations for future improvement

M-

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT ZMWUOM@
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| SECTION 3 — FINANCIAL REPORT

31 July 2007

Beneficiary |
Organisation,

address

Title of project I

Financial
Agreement No

For the Financial Report accountancy in Poland the exchange rate described in the Contract
with the National Agency must be used.

Please follow the rules described in Anpex »QOrant Rules” to the Application Form,

In a case of any doubts please contact the Nationa] Agency.

1. STANDARD AMOUNT

Amount

[Activity Description of expenditares * snent

Linguistic preparation
of staff and learners

Items used in project
activities

3 [Translation

4 Documentation

5 Software

6 |General administration

7 |Other

END OF YEAR PROJECT E VALUATION REPORT 2006/2007 (W@"
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2. VARIABLE AMOUNT *

Mobility type Total n° of staff Total n° of Travel from [Travelto Duration Actual travel
{project meeting, |(out of which learners*(out of (home town) |(destination  |(exact nember | jcosts

learner exchange, jnumber of which number of town and of days) (in Euros)

or staff mobility) |disadvantaged)** |disadvantaged)** conntry)

5

6

TOTAL VARIABLE AMOUNT SPENT

**Please list on a separate sheet the names and addresses of the participants (with given role — staff or participant) who
took part in all the above mobilities.

3. BUDGET SUMMARY

Total grant allocated (as in Financial Agreement)

First payment (80%)
Total expenditure (TOTAL table 1 + TOTAL table 2)
Balance: amount to be paid by NA (C minus B)

Balance: amount to be return by beneficent (B mimnus C)

= O O w| >

Actual amount paid (for office use only)

=]

-
oM
7.

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT 2006/2007



Zalgeznik 5 do Umowy Finansowej: Pelnomocnictwo 200672007

{(migjscowasd, data)

......................................

......................................

{organ prowadzqey placéwle}
PELNOMOCNICTWG
T
(hazwa orgarm: Pprowadzqcego placéw
udzela pelnomocnictwa PaOWPD ... ..o
{intig i nazwiske oraz petnione stanowisko)
FOPICLONMACE] it

do zawarcia Umowy z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji —Narodowg Agencja Programu
Socrates-Grundtvig - dotyczacej realizacii projektu pt.

oraz do otwarcia / wykorzystania* rachunku bankowe 2o, ktdrego numer podany jest w
zalgczniku nr 1 do umowy.

* whasciwe podkrestic %



2) Poza Organizacjami pariners

kimi projekty na warsztaty beda takze Zapraszane inne instylucje, Wiaczajac W to
Przedstawicielf wiad; Miast oraz politykow,

Projekt wiacza personel kadre ksztalcaca drogg formaing jak i nigformaing (kéika ksz
Uczestnikami warsztatgy,

C11. w jaki sposéb | w jakim zakresje projekt zapewnia aktywny udziat Sfuchaczy we wszystkich fazach projektu, 4. w
Planowaniy, realizacjj i ewaluagji?

€.1.13 Czy projekt dotyczy

przed Tozpoczeciem
Jednym z celow

kwestii akredytac I certyfikacii wiegr umiejetnosel jub kom, tencii 2dobytych przey dorostych stuchaczy
ilub w trakcig realizacji projekty? Jesli tak, prosimy krétko opisat ten aspekt projekty,
Projektu jest Wymiana pomied
Procedur oceniania org; Sposobow Certyfikacj
dowych, kompete

2y Uczestniczgcymi instytucjami POszczegéinyeh metog analizy kompetencji,
| wiedzy Zdobytej droga nigformal

ncji akademickich (@ nce) oraz |

Cl14Czyw projekcie bedg

N3, Metod zatwierdzapia umisjetnodel zawo.
cademic compete nnych umisjetnosc.
Podsjmowane gz

atania majges na celu:
Zwigkszenje dostepu do réznych form nayki dla osoh niegefnosgrawnych,
spegjaing potrzeby edukacyjne?

Promowanie udziaf stuchaczy jub organizacjiﬁnstytucji, ktbrzy/ktora 5
ekonomfcznych, geograficznych lub in

nych?
romowanis rwnosc Pomiedzy kg
fomowanie edukagii interkulturows. prz Sie do zwalczanig rasizmu/ksenorobij b d? sprzyjsiace inte ra-
cii os6h z Mhiejszo8ci efniczn ch i innyeh gry migjszosciowych (wiacznie 7 Pracownikami migrujacymj, Romanmi | osg-
bami Zmieniajgeymi miefsce pobyty y tym oséb Zmieniajacych Migjsce pobyty ze Wwzgledu ng Wwykonywany Zawod)?
Jesli bedg Podejmowane takje dziatania, nalezy je kratig opisag.
Projekt zmierza do strukturalnego Podniesienig Stopnia dostepnose edukacji dia
lwosci i przez 1o do wzmocnienia lok
e usiugi edukacyjne oraz nowe po
kibre modele

Pizewlekle chorych jup Majgaych inne

defawog@owanifne e wZgledéw spoleczno-

9rup tradycyjnie oddalonych od takich moz-
alnych Spotecznogei, W trakele projektu bedziemy analizowaé ng jlg
dejscie w budowaniy ws

Swiadczone Jokal-
polpracy migdzyorganizacwnej MozZe zblizaé dg tego celu oraz
Wyksztalcajy wergq 9rupy docelowsj Postawy aktywnogci i odpowiedzialnoscj obywatelskiej. Projekt w szeze-
g6lnosci odpowie na hastepujaee bytania:
jak zwigksz

Y& moliwosc edukacyjne stabg wyksztafconych, ki
spolecznych (w POzostalych krajach nacisk

~ Jak 2wigkszy szange edukacyjne miodych
finnymi placwkami edukac

i niefonnalnej.
C115Czy w Projekcie zamierzg

sig wykorzystag technologie informacﬂno - komunikacu‘ne? Jesli tak, w jaki sposéb | y
jakim zakresie?

Partnerzy projektu w caly Wymiany informagji i doky

2y $8 marginalizowani » powodow kulturowych badz
bedzie Polozony $ZCzegdinie ng Imigrantéw oraz mnigjszoéci etniczne),;
dorostych pochodzacych

2e "zlyeh” dzielnic poprzez Wspdiprace ze sZkotami

mentachi beda uzywas platformy internetowe {GROOVE Virtyg| Office),

A
19
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C.2 Wylacznie dia KONTYNUOWANYCH Projektow Partnerskich dotyczacych Ksztatcenia Dorostych

Odpowiedzi g poniisze pytania nje powinny zajac wiecej niz cztery strony A4,

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na Ponizef zamieszczone PYiania, ktre pomoga okresii¢ dotychezasowe osiggniecia w ramach
roafizowanego projeidy oraz zmiany, ktére wyniknely podezas Jego realizacfi w stosunky do Pierwotnych zalozer i planu pracy.
Prosimy o uzasadnienie tych Zmian, dziatania 2aplanowane na okres 2006/2007 | ow, nastopny rok oraz Spodziewane efekty fych

Oziafari,

C21,

c.2.2

€.2.3.

C.24

C.25

Prosimy przedstawié dotychczasowe gfekty projekiy i ew. produkty’ oraz sprobowat ocenic spodziewany wplvw projekty na:
(

1} bezposrednio Uczestniczacych w projekcie shichaczy | pracownikow,
(2) organizacjeﬁnstytucje uczestniczace w projekcie oraz
{3) spotecznoge lokalng / ragion, w ktérych dziataja poszczegdine organizacje zaangazowans w realizacie projekty {iesli doty-
Czy to danego projekt ).

Prosimy o wypelnienie tabeli Planowane Dziatania" na koricy sekcji C. Prosimy o podanie informacii zaréwno ng temat dziafan
Bimowanych przez kazd Z organizacil partnerskich, fak rowniaz totyezacych spotkan partnerdw z Ktorymi wigzq sie wy-

[azdy zagraniczne {np. spotkania dofyczace realizacf projekty, Wymiana pracownikew / wizyly / staze, wyazoy shuchaczy) a

takZe o konkretnych rezultatach, efektach, Jakie partnerzy spodziewajg sie osiagnat zardwno w skali calego projektu jak i we

wiasnych arganizacjach.

UWAGA, Prosimy o podanie szczegblowego plany dzjatari Oraz spodziewanych efektow w okresie: 1 sierpnia 2006 - 31 lipca

Dia projekiow, kigre zaplanowano na kolejny, trzeci rok, plan dziatai na ten rok maze by€ nieco mnjsj szczegllowy, jednakze

Uzywaiac tego Samego wzoru tabel, jak ww. tabela wPlanowane Dziatania", Drosimy o opisanie dotychczasowych driatan prze-
rowadzonych w pierwszym i &w. drugim roku realizacii roiektu z podaniem W fejZe tabeli osiagnietveh rezultatdw, (zobacy ta-
bela Zrealizowane Dziatania® dla projektow kontyn Uowanych)

inalhie zgpianowanego rojektu. Prosimy o Przedstawienie zmian, jak i
dlaczego one taly oraz o podanie dziatan podigtych przez partnerdw projekits i efektow tych dzigtan, Prosimy o szezegéing
skupienie sie na:
- celach (gtownych Zetozeniach projekty oraz praktycznych celach — cg Zamierzano osiagnad)
- planie pracy i kalendarzy dzigtan
sktadzie partnierskim | ralach poszczegdlnych partnerdw w projekeie (w przypaciku nowych partherow prosimy o
podania ich charakterystyki | Okredlenie roli w projekcie)
- otoczeniu Zewngtrznym projekty, kontekécie, w ktdrym jest realizowany
- finansowym i administracyjnym Zarzadzaniu projektem

Prosimy o podanie ew. dodatkowych komentarz skierowanych do Agencii Narcdowsj jub Komisji Europejskiej (takich, Jak naj-
wigksze dotychezasowe osiggniscia we wspoipracy Paristwy instytucji, przyktady zaloden i rozwigzan, ktt')lre Nl sprawdzily sig,

A
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A. D.BUDZET

Kazda uczestniczaca organizacia wypeinis ing idualnie sekeje D dolyczacy kosztéw reallzacji projekty organizacyji
= =olICZ3C Organizacia Ndywiduainie

ubiegajacef sie o grant.

Whiosek o dofinansowanje w ramach programy Grundtvig 2 dolyczy kosztow Planowanych w lednym roky kontrak-
towym projekty (od 1 sisrpnia 2006 do 31 lipca 2007).

Przed Wypefnieniem tabef kas, @ Organizacja powinna (1) przecayta¢ dokia

Whioskowana kwota
(w EURO)

ia grantu, koszty , Ogdinej administracii” bedy limito Wane do wysokosci
% kosztow osiatecznie yznan ych na etapie raportu koricowego W ramach kwoly standardo wef | maksymainio do .
EURO,

i Prosimy ponizef Wyszczegoinic i uzasapic rodzaj kosztow
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niz 5000 EYRg dla

badz shuchacze

Organizacji / instytucji koordynujqcej i 4000 EURO dla kazdej z
=~ ZaleZnie og Charakten Projekty i polityki ﬁnansowej Agencji Narg.

), kwote standardqu, jaka na ogol Przyznaje Age
WyZszye Maksymalnig o 100%.

W ramach Kwoty standardowej" Uprawnione do finansowania 53 nastepujace kategorie koszibw:
1. Przygotowanr'e Jezykowe kadry | s{uchaczy: np. dodatkowe lekeje Jezyka obcego, Zakup Materialow g Samodzietnej

Woryzowga yeh, np.

trakcie podiézy Granicg i pobyty za granicg (n

decyzie, Czy istnigje potrzebg Przyznanis wigkszej kwoty
] et) wiosky,

zell w Projekeie UCzestniczg instytucje/sfuchacze defaworyzowani 2e
28 specjalnym; Potrzebam; edukacw‘nymi {lub instyty

je zajmuqu sig
ncja Narodows,

P. koniecznoge
Na podstawie
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~ W przypadku podrézowania samochodem jup takséwkg Uprawniong kwota jest [OWnowariose nainizszeqo kosziy po-
dréZy na tej trasie {samolotem, autobusem, pociggiem, efc.) ale nie moze przekroczyé: koszty jednego hilet) kolejowe-
90 pierwszg) kiasy na trasie o tef samej diugosc, niezaleznie od liczhy osgb podrdzujacych samoch odem; S
wynajety samochag: Mozna wynajaé Samochéd kategorii A (lub kategoril B jesli podrézuje wigcej niz 2 osoby), jezel;
nig jest dostepny transport publiczny.

Przejazdy na trasach !okalnych/regionalnych W kraju macierzystym i 90szczacym sg kosztami Uprawnionymi w Przypadiu,
9dy sa one bezposrednio 2wigzane z Wwyjazdem odbywajacym 8ig w ramach projektu,

Przypadku wyjazdow Zagranicznych oséh ze specjainymi potrzebami, ponizsze stawki, w Uzasadnionych Wy-

Agencja Narodowa moze zdecydowad sig W danym roky na Zmnigjszenie - w Ujeciu Procentowym - ponizszych dziennych
stawek utrzymania, Decyzja ta zalesng jest od dostepnych w danym roky dla danego krajy Srodkdw finansowych oraz og
liczby Zozonych aplikagji, W Sytuacji, kiedy wystepuje wspbtiinansowanig 2 innych zrodet krajowych {czyli Wyjazdy sg finan-
Sowane zaréwno 2 funduszy programuy Socrates jak | ze 2rédat krajowych), polaczony grant na koszty utrzymania nie moze
by¢ wigkszy niz obliczony wg Ponizszych stawek.

Niektére kraje Uczesiniczace w Programie Socrates Stosujg imne stawk dotyczace koszigw utrzymania niz standardowe
stawki ustalone na poziomie europejskim. Diatego kazda instytucia powinna Przed sporzadzeniem budzety (sekcja D formy-
larza aplikacyjnego} sprawdzié w Swojej Agengji Narodowej obowigzujace 2asady naliczania kosztgy utrzymania (w Polscs
obowiazujg Zasady opisane w Zalaczniky 3).

Maximum daif rates:

Country Max in EUR Country ! Max in EUR

BE Belgié/Be ien/Belgique 150 NL Nederland 148
CZ Ceskare ubiika 214 AT Osterreich 122
DK Danmarik 179 PL Polska 227
DE Deutschlang 127 PT Portugal 143
EE Eesli 129 S Sloveni[a 148
GR Ellag 113 SK Slovenska republika 164
ES Espafia 141 F| Suomi/Finiang 156
FR France 130 SE Sverige 167
IE Ireland/Eire . 165 UK United Kingdom 189
T ltalia 130 S Island 183
CY Kypros 100 LI Liechtenstein 174
LV Latvijg 174 NO Norge 171
LT Lietyvg 126 BG Balgariia 157
LU Luxembour, 143 RO Romania 185
HU Magyarorszs 136 R Tiirkiye : 114
MT Malta 118

Uwaga. W Polsce obowigzuja stawki w wysokosci 75% PowyZszych stawek

I/ an



Uprawnione wydatki z budzety kwoty zmiennej projektu Grundtvig 2 (dotyczace podrozy zagranicznych)

ZALACZNIK 3; j

| obowiazujacy w Polsce sposob ich rozliczenia

PODROZ
Nﬂmmmmw@mwmeaﬁmm.

i

Plangjac ;"Wﬁ%ﬂ?waﬁm@mmﬂ-%omm,mmmmum@mmmay%

Czywiscie poniesione,
Koszty podrzy wewnairz iraju - siczystego
@%ﬁl ramach vy ZAGTaniCs e

0 Zapianows

mm-mmw,wsqmmmmzpmmmmm
0 Zan! G0 wpmfelmie—-nﬁ,@iﬁﬁdd@mm do hotely,

fSposéb rozliczenia wydatkéw oraz ich udokumentowanie

Uwagi

-

!jrogg lotniczg — karty poktadowe, bilety, faktura lub rachunek za bilet:

taryfie APEX lub podréz ,tanimi® liniami lotniczymi.
Podréz samolotem jest uprawniona w przypadiu odlegfosci powy:

Uprawniona sg bilety iotnicze maks. w klasie ekonomiczngj - w
zgj 400 km

[jogg kolejows, autobusern - bilety, faktura lub rachunek za bilet

Uprawniona jest podraz koleja w pierwszej kiasie;

Lgromem ~ Karty poktadowe, bilety, faktura lub rachunek za bilet;

:
-

prywatnym samochodem — o$wiadczenia o najnizszych moZliwych

kosziach biletéw dla 1 osoby :

1) biletu kolejowego (I kiasy),

2} biletu autobusowego,

3) biletu lotniczego (klasa ekonomiczna lub tanie linie lotnicze)

Z odpowiednich kas - PKP, autobusowej, lotniczej - na trasie z miejsca
zamieszkania do miejsca odbycia wizyty i z powrotem, w wybranym
terminie.

Oswiadczenie moze te? wystawic biuro podrazy, kidre prowadzi sprze-
daz wyzej wymienionych biletow.

Uprawniong kwota jest réwnowariosé najnizszeqo kosziu podrdzy
na tej trasie (samolotem, aufobusem, pociagiem, etc.), ale nie_
moze przekroczyd kosziy jednego biletu kolejowego pierwszej
klasy na frasie o tej samej diugoscl, niezaleznie od liczby os6b
podro2ujgeych samochodem,

WYJATKOWO wynajety samochod- rachunek lub faktura

Mozna skorzystac z wynajetego samochodu kategorii A {lub maks,

nie ma dostepnego Zadnego transportu publicznego

ubezpieczenie podstawowe na czas podrézy zagranicznej - rachunek
lub faktura;

kategorii B, jegli podr6zujg min. 3 osoby) TYLKO w sytuacii, kiedy

KOSZTY UTRZYMANIA

Koszly utrzymania pokrywajs; zakivaterowanie, WyZywienie, poruszanie sie srodkami komunikacii [okalnej podezas pobyiu zagranicznego,

-

ig 2- GR2

Naliczanie uprawnionych kosztéw oraz ich
udokumentowanie

Uwagi

Sposdb wyliczenia:

liczba nocy spedzonych w granicach danego kraju x
75% stawki maksymalnej sugerowane; przez KE na
dany kraj

Udokumentowanie:

- rachunki hotelowe - jako dowsd potwierdzajacy
liczbg nocy spedzon ych za granica;

- wydatkowanie kwot wynikajgcych z przystugujacych
stawek uirzymania nie wymaga udokumentowania,

Utrzymanie

Naliczanie na podstawie stawek sugerowanych przez Komisje
Europejska - ,subsistence rates”

Do rozliczenia przyimujemy 75% stawki maksymalnej suge-
rowanej przez KE

Instytucja realizujaca projekt moze przyjaé nizsze wartosci
kosztéw utrzymania niz wg zalecanego wyliczenia, ktére sta-

79

nowi gérng granicg uznawanych kosztow utrzymania,

LA



Stawki Komisji E Uropejskiej
(stawka maksyma!na}
EURO

Obowlazujaca w Polsce dia Akcji GRUNDTWG
EURD '
[ — Hiszparia «“
IT Wiochy
‘_“
UK__ Wielka Brytania » 150 |
i — Lichtensizi « |

75% stawk; Komisji Europejskiej = Wysokogg

/1A



ZALACZNIK 4, OSWIADCZENIA dotyczace danych osobowych

niony w czesci A1 pod
ninigjszego Wniosku)

Wykorzystanje ; Przetwarzanie mojch danych osobowych Zamieszczonych W niniejszym wriosky
dla potrzeh Agencji Namdowaj Programu SOCRATES 2godnie z przepisam; Ustawy o Ochronie Dan ych Osobowych |
2 dn. 29,08.1997r 0z. Ust. Nr 133, poz 883, art. 23, yst 1, pkt. 1) oraz Jestem Swiadomy

przystugujacych mj praw
zgodnie z art. 24 Ustawy,
cisconoss, VAR SZAWA 28.07 700 .
B s Data
Ka ' _Batko-Toh‘xé
' éromnzv NIA LIDEROW
EA TA ziz er u é PTEZKEA?.:A;(CH GRUP OBYWATELSKICH
Imig i nazwisko: MT(OTO Podpis;

(litery drukowang)

2. Os$wiadczenie dotyczace danych osobowych
osoby kontaktowei
(wymienionej w Czesci A, 1 hiniejszego whniosku)

Zgodnie z art, 24 Ustawy.

cisconnse. | VAPSZANA BO7. 7006
Miejscowose: Data

Podpis: ...

AGDALENA 3l USTECKA

Imig i nazwisko;
(litery drukowane)

31



Zalgcznik 2 do Umowy F inansowej: I'ormiula rg Danych Bankowych Beneficjenté 2006/2007

FORMULARZ DAMNYCH BANKOWYCH BENEF ICJENTA

Rl e2y \aeiinde drukowanymi Hteram;)

Wiasciciel g‘achﬁnku bénkowego

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.....................................................................................................................................................

Numer konta bankowego:

20 DI00PR] BT tloltloldels]

Poswiadczenie danych
Beneficjent ’ Bank

Podpis osoby “prawnionef do zaciagania zobow: AW e Podpis prredstawiciels Barnky
Beneficienta wymienionego na sty. |

MAGORGENA CHU STockp, / Paez — ZALACZNIE

(imie i nazwisko)
CP’WM
(po@w) .........................................
ow (pieczeé Banky) : v

00-G31 Warszawg

22828 91 2§ W.152, fax 828 91 29

(miejscowosé, .;'i:zm) - (migjscowoss, data)

ik



VOLKSWAGEN BANK direcr

‘Bankowosé Bezpos‘_redhia.-vclkjswage‘n Ba'hk‘F"ol:s'ké SA

Warszawa, 2006.08.23 - R .
R S SLL GRUP OBYWATELSKTCH -

SZPITALNA 5/5 B
" 00-013 WARSZAWA

Potwierdzenie zawarcia Umowy ,
© prowadzenie rachunku bankowego
w Volkswagen Bank Polska_S.A,:

Szanowni Paﬁétwo, o

2 naszych uslug. o

- Ponizej przédstawiamy‘iﬁforma je dotyczace Pénstﬁé'raéhunku Plus'Koﬁto Biénes. g

Numer rachunku Plus Komio Biznes: - 45 2130 0004 2001 0343 2101 0oos.
. Posiadacz rachunku: SRR T Do e
-STOWARZYSZENIE'LIDEROW'LOKALNYCH GRUP OBYWATELSKICHC'-

Adres-siedziby:;*.f'gf;f SZPITALNA 5/5. .
S RS o 00-013 WARSZAWA . .
Waluta rachunku: . PLN . S
Czas trwania umowy: .- Vnieokreslony7'".,.
Kapitalizacja odsetek: Ostatni dzien miesiaca
Oprocentowanie: - . L zmienne/progowe. =

2ktualne oprocéntdwanie rachunku Plus Konto Biznes wyhbsigﬂ

- od . 1 PILN 2.05

£
od 25 000 PLN 2.10 ¥
“od 50 000 PLN 2.15 .
&

ed 100 000 PLN 2.20
W Volkéwageﬁ Bank direct moga:PanstW6'WYgddniefddkdﬁywac.WSzelkich transakecji bfzéz':
telefon lup internet: - T ene e e e -
- korzystéjéc'z Pbomocy konsultantbw!zo B0O 103 éoi (numéf bészatny);
- korzystajac z TELEdirect - calodobowej, automatycznej obsfugi telefonicznejh
- korzystajac_z e-direct - internetowe; pbsIugi.konta. ' S '

www.vwbankdirect.pl:
zZ serdeézﬁymi pozdrowieniami,

‘Ketar! Ync: Ofterzewska -

(D Sg§¥&hwﬁéi

[ Bezposérednia

Volkswagen Bank Polska S.A. Zarejeéifowahy'w Sadzie ﬁejoan_ym | tel. 0 801 18 1 618 -
Al Jana Pawta I 15 -l dia m, st._Warszawy, KRS 2340 fax 022 528 97 74
00-828 Warszawa 7 Regan 012974371, NIP 527-21-05.419 www.vwbankdirect.pl ,

5021 90 20 §
% |
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Zalycznik 3 do Umowy F inansowej: Uaktualniony Plan Dzialania Beneficjenta 2006/7 .,

: St'r_on&. iz7

Uaktualniony i uszczegélowiony plan dzialania dotyczgcy realizacji projektu Grﬁn&wig 2 przgz
Beneficjenta w roky 2006/7 (sporzadzony w sierpniu/wrzesniu 2006y = - A

b

UWAGA: Srodki finansowe preyiawane sq tylko na realizacje konkretnych dziatar Beneficjenty, zaplanowanych we Wniosky B ‘
Aplikacyinym oraz uaktualnionych i uszczegdlowionyeh w niniejszym dokumencie, Srodki finansowe moga by¢ przeznaczone ko na’”
vokrycie kosztow uprawnion ch, podanych w Zatgconiku do ornudarzy aplikacy;, j

Nazwa instytucji
(Beneficjenta),miasto

Tytul projektu

Numer umowy

Przezwycigiania ieh w innowacyjny sposib). o e

Celem projektu jest takze wymiana wiedzy z zakresu angazowania ldzi w dzialalnosé edukacyjng i obywatelskg ofaz promp g

edukacji nieformalne;, czerpige ze zroznicowanych doswiadczen krajéw UE. W tym obszarze wWymiany doswiadczén s'zczegélowq

przyjrzymy sie: : BRI A

*  specyficznym politycznym, prawnym oraz administracyjnym warunkom, w jakich funkcjonuja placéwki edukacyjne w miastach
oraz wymriana informacji na temat struktury organizacyjnej i finansowania podmiotow edukacyjnich; I RN

*  zréinicowanym warunkom j doswiadczeniom w angazowaniu ludzi o niskim poziomie wyksztalcenia grup oddalonych od .
mozliwodci edukacyjnych; S0 e

: b =]

* metodom promowania nieformalnej, oddolnej edukacji ' 3 R |

J

Opis . 0s6b posiadajacych doswiadezenjo W dziataniach edukacyjnych, Pozwoli ona stw
narracyjny udoskonalone programy szkoleniowe dla grupy docelowej (oraz metody docierani
pogigbiona w trakeie praktycznych zajed - indywidualng Wwizyta szwedzkiego p ‘ .
seminarium oraz wizyt w polskich instytucjach edukacyjnych), - o

Doswiadczenia z kazdego ctapu projekiu beda gromadzone w formie raportéw — elektroniczna wersia bedzie c_iost@pu,a :
na platformic internetowe;. ) : RS

Liczba planowanych wyjazdow grupowych: 2

Kraje odwiedzone:

Wyjazdy
zagraniczne (-

Liczba 0s6b
{nazwisk), ktére

jadg

Liczba ,,050bo- 3 1
jazdow”

Liczba aséb zZaangazowanych |3

W realizacje projektu

Liczba spotkan zrealizowanych w Polsce
Z udzialem zagranicznych partnergw

1

i

ZALACINIK 3 DO UMOWY FINANSOWET - UAKTUALNIONY PLAN DZTAMNM“BENEFICJENTA 200617

J (M;’/}?i E/ﬁil_



Tt

Pracowane programy i materiz
Publikacje ksiazkowe broszury

We temat profily, doswiadczen iwfl
Szarze edukacii ol T

grupy docelowej na ob
szkoleniowe

"
ZALACINIK 3 DO UMOWY FINANSOWET - UAKTUALNIONY PEAN DZI4EANIA BENEFICIENTA, 20067
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Zalyeznik 4 do Umowy Finansowej: Reczny Raport Ewaluacyjny (2006/7)

Strona l z 11
GRUNDTVIG 2
PROJEKTY PARTNERSKIE DOTYCZACE KSZTALCENIA DOROSLYCH

ROCZNY RAPORT EWALUACYJNY
2006/7

Uwagi dot. przygotowania Raportu

Raport dotyczy obecnego (2006/7) roku realizacji projektu i jest podzielony na trzy czesci: Raport
Partnerski, Raport Krajowy i Raport Finansowy.

1/ Raport Partnerski (Partnership Report)
Jest to Raport z calosci realizacji projektu. Za jego sporzadzenie odpowiedzialna jest
instytucja koordynujgca, jednak w jego przygotowaniu powinny uczestniczy¢ wszystkie
organizacje partnerskie. Dane, jakie nalezy umiesci¢ w Raporcie, odnosza sie do wszystkich
partnerdw.

2/ Raport Krajowy (Nafional Report)
Ta czgs¢ Raportu powinna zostaé przygotowana zgodnie z punktem widzenia instytucji, ktora
sklada Raport, a wigc z perspektywy narodowej i lokalnej.
UWAGA: do poiskiej wersji jezykowe] Raportu Krajowego nalezy dofgczy¢ wypelniong Karte
Efektow Projektu, ktéra wspomaga raport merytoryczny i stanowi zestawienie dzialan
zrealizowanych w roku 2006/7 oraz osiagnietych efektow.

3/ Raport Finansowy (Financial Report)

W ramach tej czesci nalezy dokonaé¢ zestawienia wydatikow instytucji sktadajgcej Raport,

dotyczacych wylacznie realizacfi projekty, a dokonanych w okresie 01.08.2006r. -

31.07.2007r.

UWAGA::

1. Do polskiej wersji jezykowej Raportu Finansowege nalezy dofgczyé wypelnione Karty
Rozliczenia Kwoty Zmiennej. '

2. Beneficient zobowigzany jest przygotowaé komplet dokumentéw finansowo-
ksiggowych (faktury, rachunki, inne} dotyczacych poniesionych wydatkéw, opisanych
i posegregowanych wg kategorii podanych w raporcie Finansowym. Dokumenty te
Beneficjent zobowiazany jest udostepni¢ na zadanie Narodowej Agencii.

Niniejszy Raport zostanie wykorzystany do ewaluacji projektu, dokonywanej przez Narodowa, Agencje
oraz Komisje Europejska. Powinien by¢ rowniez uzyty przez partnerow wspolpracujgeych przy
realizacji projektu do oceny efektéw zrealizowanych dzialan, odnoszgcych sie do zalozonych celow
i planu pracy.

Raport nalezy zlozy¢ w formie drukowanej i elektronicznej, w dwéch wersjach jezykowych
(polskiej i w jezyku roboczym, preferowany angielski - po jednym egzemplarzu). Narodowa
Agencja udostepni Beneficjentowi wersje elektroniczne. Karte Efektow Projektu i Karte Rozliczenia

Kwoty Standardowej nalezy ziozy¢ tylko w polskiej wersji jezykowej.

Roczny Raport Ewaluacyjny nalezy przestaé do dnia
30 wrzesnia 2007
na adres Narodowej Agencji Programu Socrates w Polsce:
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu Grundtvig
Ul. Mokotowska 43 , 00 — 551 Warszawa

UWAGA. Jezeli instytugia nie ziozy Raportu w przewidzianym terminie, zostanie
zobowigzana do zwrotu 80% przyznanego grantu (pierwsza ofrzymana rata). W razie
przewidywanych trudnosci ze zlozeniem Raportu w wymaganym terminie, instytucja powinna
natychmiast skontaktowac sie z Narodowg Agencjg .

L_ROCZNY RAPORT EWALUACYJNY NALEZY ZLOZYC BEZ STRONY 1 ZAWIERAJACEJ PODSTAWOWE INFORMACUE. ]

ROCZNY RAPORT EWALUACY.JUNY 2W
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ROCZNY RAPORT EWALUACYJNY
2006/7

Dane do tyczace instytucj:}/organizacji Beneficjenta Koordynator [ ] Partner [_]
Nazwa instytucii
Uica, nr

Kad pocztowy, miasto
Kraj

Nr tel. Nr faksu
E-Mail [ Strona www- f
Osoba kontaktowa

Mazwa, migjscowoss, kraj organizacji koordynujacej (jesli jest inna niz Beneficjent)

Czy projeit partnerski, ktérego dolyczy Raport, zostal Zakoriczony? tak ]

nie a
Jesli profekt nie zostat zakoriczony, czy organizacja ziozyia aplikagje o $rogki finansowe na
kontynuacje projekiu? tak o
nie n]
Jesli tak, prosimy o wpisanie nurery referencyjnego tejaplikacji .......................
Check List j
oK
> Roczny Raport Ewaluacyjny sklada si¢ z trzech czesci :
>  Raport Partnerski o
»  Raport Krajowy wraz z Kartg Efektow Projektu a
> Raport Finansowy wraz z Kartami Rozliczenia Kwoty r
> Raporty zostaly przedstawione w iezyku polskim i jezyku roboczym projektu {preferowany
angieiski) 0
» Roczny Raport Ewaluacyjny zostat Podpisany przez prawnie Upowazniong osobe
L z instytucji!organizacji Beneficjenta m‘]

Deldaracja Rocznego Raporty Ewaluacyjnego
Z podpisem i pieczatkg osoby Upowaznionej do skkadania podpiséw w imieniu arganizaciji
Beneficjenta.

Ja, nizej podpisany, poswiadczam, ze informacje zawarte w
wiedzg, a dziatania i Zwigzane z nimi wydatki by i sie pizewidzianym kontraktem
Posiadam rachunki j dokumenty potwierdzajace wydatki mojej instytucii.

Zobowigzuje si¢ do zwrotu wszystkich funduszy, kiére Zostaly wydane w niewlasciwy sposéb lub
pozostaty niewydane do zakoriczenia okresu obowigzywania kontrakty,

ROCZNY RAPORT EWALUACYINY 2006/7
Paratka osoby Podpisujacej Raport na stronia 2

%

AAl i A
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SEKCJA 1 - RAPCRT PARTNERSKI

Prosze odpowiedzie¢ na wszystkie pytania.
Odpowiedzi na pytania 1.8 | 1.C nie powinny przekraczaé 6 stron Ad.

1.A

Typologia projektu

1.A.a Prosze zaznaczyé maksymalnie trzy
od 1-,najbardziej odpowiadajacy” do

gléwne aspekty, ktorych
3 - .najmniej odpowiadaj

dotyczy projekt, Luzywajac skali:

acy’)

Strategia stymulowania polrzeb edukacyjnych dorostych

Doradziwo i wsparcie

Badania poswigcone nowym trendom/podejéciom w pedagogice

Zarzadzanie organizacja / instytucig ksztaicenia doroslych

Metody doskonalenia uzyskiwania punkiéw za kompetencie

rozwijane poza formaing edukacjg u]

Inne, jakie. ..o D

1Ab Prosze zaznaczy¢ maksymalnie trzy giéwne obszary tematyczne, kiérych dotyczy projekt, uzywajac
skali: od 1-,najbardziej odpowiadajacy” do 3 najmniej odpowiadajgcy”)

Coog

Umiejetnosci kluczowe o Technologie informacyjne ui Aktywne obywatelstwo o
Srodowisko o Kwestie interkuiturowe o Zdrowie o
Jezyki o Edukacja konsumenta o Sztuka, muzyka, kuthurg
Media a] Edukacja rodzicéw ] Rozwdj zréwnowazony
European countries / European Union a} inne £

1.B.c  Prosze Zaznaczy maksymalnie trzy giéwne grupy docelowe, ktdrych dotyczy projekt, wrywajac skali:
od1- najbardziej odpowiadajaca” do 3 — «Najmniej odpowiadajgca®)

Osoby Zyjace na obszarach wiejskich i defaworyzowanych o Migrand, mniejszosd elniczne j inne

Mdunéﬁﬁﬁ-%lat)mcéaﬁspdemqmgimﬁzaqq o Osoby starsze

Spoleczerisiwa lokaine o Kobiety o Osoby niepelnosprawne

Grupy defaworyzowane spolecznie i ekonomicznie, bezrobotni, wigZniowie

IR |

1B. Zawartoéé projekiu

Ooo oo

1.B.a Prosze krotko opisa¢ gidwne dziafania podjete w ramach Projektu Partnerskiego w
poprzednim roku. Prosze uwzgledni¢ zaréwno dziafania podejmowane przez kazdg 2z

instytucii, jak i spotkania wymiany miedzy partnerami.

1B.b Prosze oceni¢ stopiefi zrealizowanych dziatan i celéw, w poréwnaniu z zalozeniami
przedstawionymi w aplikaciji:
{ocena od 1 = "Weale" do 4 = "W peini™) a
Jesli gtéwne cele/zalozenia i dziatania nie zostaty zrealizowane, prosze wyjasni¢ dlaczego.
Jesli w trakcie realizacji projektu zaistniaty niespodziewane rezultaty, dodatkowe efekty,
wczesniej nie przewidywane, prosze je opisaé.

1B.c. Jakie byly praktyczne rezultaty dziatan ? Jakiego rodzaju produkty Koricows powstaly w
wyniku realizacji projektu ?

1.B.d W nawigzaniu do informacji przedstawionych w punkcie -Typologia projekty”, prosze
scharakteryzowaé beneficjentow i stuchaczy, ktérych dotyczy! projeit.
Do jakiego stopnia osoby te byly bezposrednio Zaangazowane w dziatania realizowane w

ramach projektu ?
Czy w projekcie uczestniczyli stuchacze defaworyzowani ? Jesli tak, prosze okresli¢ ich liczbe

oraz naturg, jakiej dotyczylo ich ~gorsze polozenie”.

1.B.e Do jakiego stopnia projekt odpowiadat europejskiej polityce réwnych szans, spolecznego
wiaczania i walki przeciwko rasizmowi ? Proszg wyjasnié w jaki Sposob projekt realizowat te

polityke.

ROCZNY RAPORT EWALUACY.NY 20067
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1.Bf

1.C

1.C.a.

1.C.b

1.Cc

1.Cd

1.C.e

1.Cf

1.€g

ROCZNY RAPORT EWALUACY.UNY 2006/7

Strong 4z 11

W jaki spos6b mozna opisat ,europejska wartosé dodang” realizowanego przez Panstwa
projektu  w poréwnaniu do innego typu inicjatyw podejmowanych w pafistwach
uczestniczacych w tym projekcie ?

Zarzgdzanie projektem, monitorowanie, upowszechnianie

Czy byly jakies zmiany w zakresie partnerstwa lub zarzadzania projektem w stosunku do
planéw zapisanych w apiikacji ? Jesli tak, prosze je wymienié i wyjasni¢ dlaczego mialy
migjsce ?

W jaki sposéb komunikowali si¢ parinerzy w projekcie? Czy byly to formy wystarczajgco
efektywne? Czy i w jaki sposob moga byé ulepszone?

W jaki sposdb poszczegéini partnerzy byli zaangazowani w realizacje projektu?

Prosze opisac¢ dziatania podjgte w celu rozpowszechnienia informacii o rezultatach projekiu na
poziomie iokainym, krajowym i europejskim. Prosze krétko opisaé plany na przysziosé.

Prosze opisac dzialania dotyczace monitorowania i ewaluacji podjete podczas i po okresie
realizacji projektu.

Prosze oceni¢ adekwatnoS¢ uzyskanego grantu z programu Socrates w stosunku do
realizowanych dziatar\ ? Prosz¢ wpisa¢ od 1 (,zupeinie niewystarczajacy”) do 4 (.whasciwy”). o

Dodatkowe komentarze skierowane do Komisji Europejskiej i/fub Narodowe] Agencji na temat
zarzadzania i realizacji Akcji Grundtvig 2 (np. rekomendacje dotyczace przysziych zamierzefi,
sugestie co do procedur administracyjnych, kwestii kiuczowych, itd.).

Parathka osoby podpisujacej Rapori na stronie 2




Zalgeznik 4 do Umowy Finansowe;:

SEKCJA 1~ RAPORT PARTNERSK! (ciag dalszy)

informacje statystyczne
Prosimy Wypehnic tabele,

Nazwa instytucji

Kraj

llu pracownikéw
skorzystaio z wyjazdow
Zagranicznych?

flu sfuchaczy skorzystalo
Z Wyjazdow
Zagranicznych?

liu pracownikéw bylo
Zaangazowanych w
wiekszoéci dziatan
Zwiazanych z projektem?
llu stuchaczy byto
Zaangazowanych w
wigkszosci dzialap
Zwigzanych z projektem?
Peina kwota Przyznanego
grantu dla kazdego
Partnera (standardows +
Zmienna) w €,

Prosze podaé sume
Przyznang, Zapisang w
Umowie E:m:moém_._ anie
sume dotychezas
otrzymana,

Projekty.

Roczny Raport H#m—:m&aa

200677
Strona 5z 17

Koordynator Partner 1 Partner 2 Partner 3 Partner 4 Partner 5 Partner 6
MezczyZn;: Mezczyzni: Mezczyzni: Mezczyini: Mezczyéni: Mezczysni: Mezczyzni:
Kobiety: Kobiety: Kobisty: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety:
Mezczyzni: Mezczyzni: Mezczysni; Mezczyzni: Mezczy2ni: Mezezyzni: Mezczysni:
Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety. Kobiety: Kobiety:
Mezczyzn;: Mezczyzni; Mezczysni; Mezczy2ni: Mezczyzni: Mezczyzni;
Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety:
Mezczyzni: Mezczysni; Mezczyzni: Mezczyzni: Mezczyzni; Mezczyini; Mezczyzni:
Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety: Kobiety:
—

ROCZNY RAPORT E WALUACYINY 2006/7

»
1

Parafka osoby Podpisujacef Raport na stronie 2

|

Uwaga: Dane liczbowe zawarte w Powyzszej tabelj muszg by¢ zgodne 88 zgodne z danymj za wartymy

W punkcie 2.A Raporty Krajowego oraz z danymi z Karty Efektow

3
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SEKCJA 2 - RAPORT KRAJOWY

(do polskiej wersji Jjezykowej Raportu Krajowego nalezy dotaczy¢ wypemniong Karie Efektow Projektu)

2.A

Uwaga: dane w Pponizszej tabeli powinny sig zgadzaé z danymi zawarlymi w odpowiedniej kolumnie tabefi

2006/7

Strona 6z 11

J[nformacje statysiyczne” znajdujacef sie na koricu Raportu Padnemkm

UCZESTNICTWO W DZIALANIAGH ZWIAZANYCH Z PROJEKTEM - dane liczbowe

Pracownicy i dorosli Pracownicy i dorosli stuchacze w Twojej organizacji
stuchacze w Twojej a nie zaangazowani w projekt
organizacji
Mez- Kobiety | Razem Mez- Kobiety | Razem (w tym oséb
czyZni czyzni niepeinosprawnych — jakich?
lub wykazujacych specjaine
‘ potrzeby - jakie?)
PRACOWNICY
Perscnel kierowniczy
Personel
pedagogiczny
Inni pracewnicy
taczna liczba
pracownikéw

DOROSLI SLUCHACZE:

typologii grup docelowych przedstawionej w tabeli 1A (np. osoby starsze, niepelnosprawni —

ponizej prosze wpisaé kategorie shichaczy i odpowiednie liczby. Mozna odniesc¢ sie do
niewidomi, itd.)

| taczna liczba

shichaczy

taczna liczba
pracownikow
i shuchaczy

Prosimy zaznaczyé symbolem , X"

2B WPLYW NA CRGANIZACJE

odpowiednie pola w punktach 2B-2F

W naszej opinii udziat w Projekcie Partnerskim Dotyczacym Ksztalcenia Dorostych w ramach Akgiji

Grundtvig 2:

Prawie Weale

| wcale

Bardzo
Znaczgco

Znaczaco

Za
wczesnie
by
siwierdzic

| Poszerzyt profil naszej organizacji

Poprawit jakosé ksztalcenia

Poszerzyt profesjonalne kontakty z
organizacjami z innych krajow

Umozliwit skorzystanie z doswiadczen innych
krajow

Wzmocnit miedzynarodowe perspektywy
dziafania naszej _organizacji

organizacii

Wiaczyt lokalng spolecznoéé w dzialania naszej

Podnidst status organizacji w spolecznosci
lokalnej

ROCZNY RAPORT EWALUACYINY 2006/7
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Zalycznik 4 do Umowy F inansowej: Roczny Raport Ewaluacyjny

2.C. WPLYW NA SLUCHACZY

2006/7
Strona 7z 1]

W mojej opinii udziat w Projekcie Partnerskim Dotyczacym Ksztaicenia Dorostych w ramach Akgji

Grundtvig 2 pomogt stuchaczom w zwigkszeniju:

Za
Bardzo Prawie wczesnie
naczaco Znaczaco wcale Weale by
stwierdzié
Motywacji i entuzjazmu do nauki
Skutecznosci osiggania celéw uczenia sie
Pozytywnego nastawienia do dalszej nauki lub
zatrudnienia
Aktywnego uczestnictwa w réznych formach
ksztalcenia
Zrozumienia innych kultur i innych Krajow
Kontaktéw ze stuchaczami z innych krajéw
Umiejetnosci przedstawiania swoich pomystow
Umiejetnosci efektywnego wykorzystywania ICT
Umiejetnoéci postugiwania sie obeymi jezykami
2.D. WPLYW NA PERSONEL
Udziat pracownikéw w realizacji projektu Grundtvig 2 przyczynit sie do:
Za
Bardzo Prawie wczesnie
Znaczaco Znaczaco wcale Wesle by
stwierdzi¢
Zapewnienia mozliwo$¢é rozwoju Zzawodowego
Whiesienia nowych pomystow, koncepcji
Rozwinigcia nowych umiejetnosci
Lepszego poznania i zrozumienia innych krajow
i kultur
Poprawienia umiejetnosci wykorzystania ICT
Zwiekszenia pewnosci siebie w posiugiwaniu sie
jezykiem obcym ]
2E. DODATKOWE WARTOSCI
Za
Zdecydo- Prawie wezesnie
wanie tak Tak wcale Weale by
stwierdzic¢

Czy realizacja projektu przyniosta jakies dodatkowe
korzysci dla funkcjonowania organizadi (czy udziat w
projekcie stanowi jakas ,wartosé dodang™)?

Czy, w pordwnaniu z dotychczasowymi, krajowymi
dziataniami, udalo sie zaobserwowaé — od chwili
rozpoczecia projektu - korzysci zwigzane z udziatem
w przedsiewzieciu o skali europejskiej?

Czy dotychczasowe rezuitaty projektu spelnity
Pansiwa oczekiwania?

ROCZNY RAPORT EWALUACYINY 2006/7
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2F. PYTANIA OGOLNE

Strona8z 11

Bardzo Dos¢ Niezbyt Wecale
przydatna | przydatna | przydatna ; nieprzydatna
Na ile przydatna byla informacja o programie
jaka Paristwo otrzymali?
Bardzo tatwy Niezbyt Trudny
tatwy tatwy
Jak oceniacie Panstwo formularz aplikacyjny?
Doskona- | Dobrze | Dostatecz 2
le -nie e
Jak oceniacie Paristwo prace Agenciji Narodowej ?
Tak Nie Za wczeénie by
powiedzieé
Czy rozwazacie Panstwo mozliwosé
uczestnictwa we wspoipracy europejskiej w
przysziosci?
Tak Nie Za wezesnie by
powiedzied
Czy poleciliby$cie Panstwo udziat w tego typu
programie innym orgarnizacjom?
Tak Nie Za wczesnie by
powiedzie¢
Czy bylibyscie Paristwo zainteresowani
wypeinieniem bardziej szczegdtowego Raportu,
ktory méglby stuzyc jako studium przypadku?
Tak Nie Za wczesnie by
powiedzieé
Czy bylibyscie Panstwo zainteresowani
wypeinieniem bardziej szczegbiowego Raportu,
ktéry mogiby stuzyé jako studium przypadku?
Tak Nie Za wczesnie by
powiedziet

Czy zgodza sig¢ Paristwo rozwazy¢ przyjecie
uczestnika z innego europejskiego kraju na czas
.Job-shadowing” {tzn. pracownika zajmujacego
sie edukacjg doroslych z organizaciji
zagranicznej, ktory by przez krotki okres
obserwowal Parstwa prace w celu
Zaznajomienia sie z dziataniami Pafistwa
|_organizacji}

2.G. DCDATKOWS PYTANIA (prosze odpowiedzie najwyZej na 4 stronach A 4}

2.G.1 W jaki sposob dowiedzieli sie Paristwo o programie Grundtvig?

2.G.2 Prosimy o podanie dodatkowych informacji ilustrujgcych wplyw programu na dorostych

shuchaczy, np.: cylaty.

2.G.3 Prosimy o opisanie, jesli to mozliwe, jak projekt wspiera krajowe dziatania w dziedzinie

edukacji dorostych?

ROCZNY RAPORT EWALUACYJNY 2006/7
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2G4

2G5

266
267

ROCZNY RAFPORT EWALUACYINY 2006/7

Strona 9z 1]

Czy projekt byt wspierany przez lokalne / regionaine / krajowe wiadze i firmy nie bedagce
partnerem w projekcie? Jegli tak, prosze opisaé jakie to byly wiadze / organizacje / firmy.

Jak upowszechniali Panstwo informacje na temat rezultatow projektu na poziomie iokalnym /
regionalnym / krajowym. Prosze dolaczyc zdjecia, wycinki prasowe, itd.

Prosimy dodag, jesli to moziiwe, komentarze do kwestii podijetych w sekcjach od 2.A do 2.E.

Jesli odpowiedzieli Paristwo hegatywnie na niektore kwestie podjete w sekji 2.F ., prosimy
opisa¢ to bardziej szZczegGtowo i jesli to mozliwe, podac swoje sugestie j rekomendacje

odnosnie poprawy sytuacji.

Parafica osoby podpisujacej Raport na stronie 2
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SEKCJA 3 — RAPORT FINANSOWY
(do poiskiej wersji jezykowej Raportu Krajowego nalezy dolaczy¢é wypelnione Karty Rozliczenia Kwoty
Zmiennej)

Datyczy wydatkéw instytucii skiadajacej raport zwigzanych z realizacjg projektu w okresie od
1.08.2006 do 31.07.2007.

Nazwa instytuciji,
miasto

Tytut projektu

Numer Umowy
Finansowej

Uwaga:

W Raporcie Finansowym nalezy przyjmowaé kurs kupna dewiz Banku Handlowego, z dnia
dokonania przelewu | raty Srodk6w finansowych przez Narodowg Agencje, otrzymany w
pisemnej informacji z Narodowej Agencji. Srodki finansowe nalezy rozlicza¢ wedlug zasad
finansowych okreslonych w zataczniku do aplikacji: Zasady Finansowe.

Beneficjent zobowigzany jest przygotowaé komplet dokumentow finansowo-ksiegowych
dotyczacych poniesionych wydatkow. Wszystkie faktury, rachunki, dowody wydatkéw powinny byd
jednoznacznie opisane i posegregowane. Dokumenty te Beneficjent zobowigzany jest udostepni¢ do
kontroli na zadanie Narodowej Agencji.

W razie watpliwosci prosimy o kontakt z Narodowg Agencja,

l. Zestawienie wydatkéw w ramach czesci grantu , kwota standardowa”

. . - Poniesiony koszt
Rodzaj wydatku Opis wydatkéw (EURD)
1.
1 Przygotowanie jezykowe 2.
kadry i stuchaczy 3.
1...
2 Materialy wykorzystywane w | 2...
realizacji projektu 3.
T
3 | Ttumaczenie g::_'
1.
4 | Dokumentacja g::j '
5 | Oprogramowanie g_'_':
6 | Ogolna administracja g::
7 |lInne g::
Suma wydatkéw w czeéci , kwota standardowa”

* Proszg szczegSlowo okreslic w tabeli powyzej (ew. dodatkowo na osobnej kartce) dia kazdej
kategorii (od 1 do 7 w tabeli powyzej) charakter kazdego wydatku, np. typ i rodzaj zakupionych
materialow, pomocy, ustug; liczba przettumaczonych stron i z jakiego / na jaki jezyk; kio i w jakiej
formie korzystat z przygotowania jezykowego, itd. Prosze jednoznacznie opisa¢ i posegregowac:
rachunki / dowody wydatkow udostepnié je Narodowej Agencji na zadanie.

ROCZNY RAPORT EWALUACYJNY 2006/7
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ll. Zestawienie wydatkéw w ramach czesci grantu ,,kwota zmienna™

Poniesion
e koszty
podrazy
{EURQ)

Liczba | Liczba
pracown. | stuchaczy
facznie* facznie™

Rodzaj
wyjazdu

=
EE

Suma wydatkéw w czesci

nkwota zmienna-

* Prosze jednoznacznie opisac i posegregowac rachunki / dowody Wydatkow i udostepnic je
Narodowej Agencji na zadanie.

** Do niniejszego Raportu F inansowego nalezy dolgczyé wypeiniong Karte Rozliczenia Kwoty
Zmiennej dia kazdego grupowego wyjazdu. W Karcie nalezy podac listg | podstawowe dane o
osobach wyjezdzajacych (imig, nazwisko, pracownik lub stuchacz, adres Zamieszkania)

. Rozliczenie koricowe (w EUROQ)

Kwota Kwota
Kwota Kwotz wydana
pi?roz::ngh ofrzymanej | (suma wszystkich wydatkow w Z“I'(rv:;ta drzoez pozes mtala do
fi raty Srodkéw | ramach kwoty standardowej oraz P Wyplaty
Inansowych (80%) zmisnne)) Beneficjenta | przez Narodows
Agencj
— - ______I
|
!
| Wi, mazwisko { Rk 80Dy sporsadivaacsy Fosort Fi ey e
i {imig, nazwiskoifunkc.:ia osoby Sporzgdzajgcej Raport Finansowy) {podpis) j

ROCZNY RAPORT £ WALUACYJNY 2006/7
Parafka osoby Podpisujacef Raport na stronie 2
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KARTA EFEXKTOW PROJEKTU

Karta wspomaga Raport Partnerski i Krajowy Beneficjenta z realizacji
prejektu Gruadtvig 2 w roku 2006/7 (sporzadzony w sierpniu/wrzesniu 2007)

UWAGA: Srodki finansowe przyznane zostaly na realizacje konkretnych dzialan Beneficjenta, zaplanowanych we
Wniosku Aplikacyjrym oraz uaktualnionych i uszczegolowionych w Zalqczniku 3 do Umowy Finansowej
. Uaktualniony Plan Dzialania Beneficjenta”. Niniejszy dokument opisuje realizacje zaplanowanych dziatan.

Nazwa instytucji
(Beneficjenta), miasto

Tytul projekta

Nuwmer umowy

Zasadnicze cele projektu (prosimy wyszczego6lni¢ cele okreslone dla roku 2006/7)

Gléwne efekty i osiggnigecia projektu w roku 2006/7

Opis

narracyjny
Liczba zrealizowanych wyjazdéw grupowych:
Kraje odwiedzone:

. Pracownicy . Dorogli Stuchacze Razem
Wyj aﬂ.ly Kobiety | MgzczyZni | razem | Kobicty |MezZczyZni | razem P+S
Zagranicane |y jcohg gsob

(nazwisk), ktére

wyjechaly

Liczba ,,050b0-

wyjazddw”
Liczba 6séb zaangazowanych
w realizacj¢ projckiu

Liczba spotkan zrealizowanych w Polsce
z udzialem zagranicznych partnerow

Inne efekty i osiagniecia Liczba Tytul / nazwa (ew. adres internetowy, zakres trefci)
Seminaria w Polsce bez udziatu zagr. partoerow
Zorganizowane wystawy
Zrealizowane badania, studia, analizy
Opracowane programy i materialy szkoleniowe
Publikacje ksigzkowe, broszury
Video
CD-ROMs
DVD
Strony internetowe
Inne, jakie?

Efekty projektu w latack poprzednich (jesli dotyczy)

Prosimy o dokladne wypelnienie wszysthich rubryk tabel znajdujacej si¢ na nastepnej stronie. Dzialania muszq by¢ %

opisane szczegotowo, zgodnie z podanymi objasnieniami.

ZAEACZNIK 4 DO UMOWY FINANSOWES - ROCZNY RAPORT EWALUACYINY — KARTA EFEKTOW PROJEKTU 2006/7:! Q
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Zatacznik 4 do Umowy F inansowej:

Roczny Raport Ewaluacyjny

20067

Karta Rozliczenia Grupowego Wyjazdu strona 1/2
KARTA ROZLICZENIA GRUPOWEGO WYJAZDU ZAGRANICZNEGO W RAMACH PROJEKTU SOCRATES-GRUNDTVIG 2
ROK FINARSOWY 2006/2007
Numer ewidencyjny umowy finansowej OGIGRZIOG-I:,
Numer wyjazdu (wediug kolejnosci odbytyshy: [ |
Przyjete kursy w rozliczeniu: 1EUR = : PLN
{inna waluta -‘-l 'PLN
Jesli uzyto)
Rozliczenie kosztéw wyjazdu
el N T _ R Wartosé Wartosé
PODROZ |[Sposob odpyc;a podrézy oraz dokumentowanie wydatkow [PLN] Inna waluta [EURO]
Podréz samolotem
[ ] faktura za bilety loticze i kopie biletéw
Podréz kolejg
L] bitety kolejowe {wraz z widoczna ceng) lub faktura
Podréz autobusem
[] bilety autobosowe (wraz z widoczng cena) lub faktura
Podréz promem
[ ] faktura za podréz promem
Podréz prywatnym samochodem
[] oswiadezenie o wykorzystaniu samochodu prywatnego
i 0 cenie jednego biletu, | kiasy PKP z miejsca rozpoczecia
podréy do miejsca docelowego i z powrotem
Inny rodzaj transportu
D (uzasadnienie u2ycia Srodka transportu)
Ubezpieczenie podstawowe na czas wyjazdu
D faktura lub rachunek zawierajace oplate .
tacznie: 0,00
—_—
KOSZTY UTRZYMANIA - '
Kraj do ktérego zostal zrealizowany wyjazd EURO
{podac nazwe} (obowigzujgca stawka w Polsce-
wartosc z tabeli stawek na
utrzymanie, patrz Zatacznik do
aplilcagji }
Naliczenie kosztéw utrzymania X X = 0,00
liczba osdb ficzba nocy w obowig- wyliczena kwota
uczesiniczacy podrozy zujgea na utrzymanie
chw zagranicznef sftawka
wyjeddzie
Catkowity koszt wyjazdu = koszt podrézy + koszty utrzymania 0,00 EURO

Uwagi do rozliczenia:

podpis (osoby upowazniongf do reprezentowania instytucii)

-

K+
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Annex 4 to the Financial Agreement : End of Year Preject Evaluation Report 2006/7

_ page I/10
- GRUNDTVIG 2 LEARNING PARTNERSHIPS

END OF YEAR PROJECT EVALUATION REPORT
_2006/7 -

GUIDELINES
This report is divided into three parts:

Y Partnership report
This is a report on the project as a whole. It is the responsibility of the co-ordinating institution

to compile this section but it should be g coliective exercise invoiving all participating
organisations. Statistics requested cover the partnership as a whole and not Just your own
organisation.

If the Partnership report is not written in your national language, your NA might require a
translation of it (please check with your NA)

2/ National report
This section should be completed from the perspective of your own organisation. It focuses

the rational / local perspective.

3/ Financial report
This section records the expenditure of your own organisation on project activity between

1 Angust 2086 and 31 July 2007.

Your report is the means by which the National Agencies and the European Commission can assess
and evaluate your project. Tt should also be of use to you and your partners, as it will allow you to
assess progress against the joint targets set in your original project activity plan.

This Report must be sent in one signed paper copy in Polish and one sizned paper copy in
English as well as in electronic form.

End of Year Project Evaluation Report has to be returned following above requirements,
by the 30 September 2607 at the latest
to address of Polish National Agency:
Fundacja Rozwojn Systemu Edukacji

Agencja Narodowa Pregrama Grundivig
Ul. Mokotowska 43 , 50 — 551 Warszawa

NE If your organisation does not report on the funding that you were awarded, vou will
be asked to return the 80% grant advance(s) that you received earlier jn the year.
Please contact your National Agency if you are experiencing difficultics in meeting the

deadline,

| THIS PAGE DOES NOT NEED 70 BE RETURNED WITH YOUR FINAL REPORT ] ﬁ/

END OF YEAR PROVECT EVALUATION REPORT 2006/2007 N@‘
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