PROJEKTY PARTNERSKIE GRUNDTVIGA N
RAPORT KONCOWY

dla projektéw partnerskich zatwierdzonych w2007 r.
{(umowy finansowe zawarte na okres 1.10.2007 - 3_1\.07.2008 lub 1.10.2007

-31.07.2009)

Prosimy o przestanie do Narodowej Agencji nalezycie wypetnionego i podpisanego
raportu koricowego do dnia 30 wrzesnia 2008 r. (w przypadku. projektdw
kontynuowanych, umowa zawarta na ostatni ok realizacji) lub do 30 wrzeénia 2009
r. (w przypadku projektéw kontynuowanych i nowych, umowa zawarta na dwa lata).
Niniejszy raport traktowany jest jako wniosek o wypfate pozostatej kwoty
dofinansowania. Prosimy, zapoznac sie ze szczegbiowymi wyjasnieniami dotyczgcymi
sposobu obliczenia koricowej kwoty dofinansowania Zamieszczonymi w Zataczniku I,

Pytania zamieszczone w czesci A dotycza Projektu Partnerskjego jako catosci i
zaleca sie by uczestniczgce organizacfe/instytucji wspdinie opracowaly odpowiedzi na
nie. Czes¢ B dotyczy poszczegdinych uczestniczacych organizacjifinstytucji.
Organizacje polskie skiadaja Raport Koncowy na niniejszym formularzu do
poiskiej Narodowej Agencji w jezyku polskim.

Informacje ogélne:

Umowa Finansowa nr 07/GR-LP/07-0181/P2

Tytut projektu ‘partnerskiego: Autostrady do 'Spo+eczno§ci/Highways to
society '

Kraje partnerskie: Polska, Szwecja, Niemcy, Rumunia

'Rodzaj projelgjfu partnerskiego: N, Kontynuowahy_ (1
1O Nowy rok) __ - ,
(2 Iatg) | X Kontynuowany (2|
' _ lata) ' _

' Orga_nizacja/ihstytucja skfadajaca' [0 Koordynatora X Parf:nera__‘
raport petni role: . S .
Strona internetowa projektu, jeéli . www.lgo.pl
istnigje: ' o

(prosimy podac zaréwno adres strony
wspéinej dla catego projektu jak'i strony
organizacji skiadajgcej raport, jesli s3
tam zawarte informacje o projekcie)

Nazwa organizacji/instytucji sktadajacej raport: Stowarzyszenie Lideréw Lokalnych
Grup Obywatelskich - :

Adres rejestracji: ul. Szpitalna 5/5, 00-031, Warszawa

‘Telefon: 022 844 73 55

L




Imig | nazwisko osoby kontaktowej: Barbara Klimek

Telefon do osoby kontaktoweJ {rowniez komérkowy, Jesh to mozhwe) -

| E-mail osoby kontaktowej barbara. khmek@lgo pl




CZESC A (dotyczy projektu partnerskiego jako catosci,

powinna by¢ opracowana wspéinie przez wszystkie

uczestniczace w projekcie organizacje)

1. Tres¢ Projektu Partnerskiego Grundtviga

Podsumowanie/streszczenie projektu (pfosimy.przedstawic' krotki opisj
maks. 250 stéw, zrealizowanego projektu; prosimy zauwazy¢, Ze opis ten moze |

| zostac opublikowany)

W skiad partnerstwa realizujacego projekt »Autostrady do spotecznosdci” sie
wchodzity 'poczatkowo organizacje reprezentujgce pie€ krajéw: irlandie,
Niemcy, Szwecje, Polske i Rumunie. Obszary zainteresowan partnerstwa byly
nastepujace: aktywne obywatelstwo, technologie informatyczne, kontakty
miedzykulturowe, edukacja na temat krajow Unii Europejskiej i same] Unii
Europejskiej. '

Wszystkie spotkania, ktére odbyty sie w ramach partnerstwa byty bardzo
udane. Konkretne plany dotyczgce dziatan bylty ponadto potwierdzane
podczas. konferenciji. Szczegétowy opis sytuacji pozwalat partnerom na lepsze
| jej zrozumienie w regionach, jak réwniez na rozumienie stojgcych przed nimi
wyzwah. Przygotowywanie takich raportéw zapewnito podstawe dla dalszych
dziatah partneréw.

WsZyscy partnerzy odwiedzili sie- nawzajem 'w ramach wizyt - studyjnych.
Wizyty studyjne dawaty doskonata ~mozliwosé wymiany doswiadczen
zwigzanych ze specyficznym charakterem naszej pracy oraz specyfika
| naszych grup docelowych. Ponadto wizyty -studyjne pozwolity zarbwno
| pracownikom, jak i osobom. uczacym sie, na przyjrzenie sie jak dziatajg
pozostafe organizacje, jaka majg strukture, grupy docelowe, metody dziatania
[ jacy regionalni partnerzy z nimi wspétpracuja. ‘

Wszyscy partnerzy uzyskali inspiracje do wtasnej pracy, jak réwniez wiedze

na temat dobrych praktyk pochodzgcych z innych krajéw europejskich.
Podczas realizacji projektu, WSzyscy partnerzy mieli mozliwos¢ zastosowania |

W swojej pracy z grupami docelowymi nowych metod, poznanych w ramach
partherstwa,

Wiele dowiedzieliSmy sie na temat réznorodnodci kulturowej, mieliSmy szanse

zrozumieC nasze silne strony oraz mozliwodci. ZobaczyliSmy jakie znaczenie
ma edukacja nieformalna ze wzgledu na sytuacje ekonomiczng niektérych

regionéw. Rozwineliémy umiejetnosci pracy z ludZmi, rozumienia ludzi, jak |

réwniez lepszego rozumienia samych siebie. Stwierdzili§my, ze proces jest
wazniejszy niz samo osiggniecie celu. Zrozumielismy, ze mimo réznic musimy
'by¢ w stanie pracowaé na tym Samym poziomie. Rozumi€my znaczenie
| wehodzenia w partnerstwa - miedzy instytucjami zajmujacymi sie edukacjg -
‘| zaréwno na poziomie lokalnym, jak | pahstwowym. _




2. Cele i rezultaty Projektu Partnerskiego Grundtviga

2.1. Cele

Prosimy opisa¢ gtéwne cele projeki:u ~ zrealizowanego przez
uczestniczace organizacje/instytucje

U podniesienie obywatelskiej wiedzy | umiejetnosei,
I aktywizacje obywateli i ich integracje z wiasnym srodowiskiem, jak réwniez
okreslenie i innowacyjne pokonywanie barier powstrzymujgcych dostep do
spoteczenstwa. Zasadniczo chodzito o okredienie Nowego sposobu patrzenia
na partycypacje obywatelska.

Celem tego partnerstwa byta wymiana doswiadczen lokainych w dziedzinie
uczenia oséb o utrudnionym dostgpie do edukacji ‘oraz w dziédzinie
promowania edukacji nieformalnej, szczegGlnie pod katem aktywnogci
| obywatelskiej,” edukacji i szkolen w perspektywie doswiadczeA organizacji z
réznych krajéw nalezacych do Unir Europeéjskiej. Chodzito réwniez o wymiane
praktycznych rozwigzan struktury organizacyjnej i finansowania, definiowanie
réznych potrzeb na podstawie doswiadczer z wigczaniem oséb wykluczonych
i 0 utrudnionym dostepie do edukacji. Rozwazano réwniez zaleznoéc miedzy |
migedzy rozwojem spotecznoéci miejskich, a edukacjg, autoedukacja i edukacja
nieformalna. ' ' '

| Projekt miat na cel

| wniosku? el
(Prosimy zaznaczy¢ odpowiednia wartosé, wg skali: 1 = w bardzo matym zakresie; 2
= w mafym zakresie; 3 = w duzym Zakresie: 4 = w bardzo duzym zakresie; 5 =
zostafy osiggniete w catosci) '

1 2 3 4 5X-

W przypadku, gdy zaznaczyli Paistwo warto$é 1 lub 2, prosimy|
.wyjasnié, ktére cele nie zostaty osiagniete i z jakiego p‘owodu;

2.2. Rezu’ltai'ty Projektu Partnerskiego Grundtviga .

Ktére z ponizszych typéw pro_d_uktéw zoSta{y' opracowane? (p_roéimy
‘zaznaczy< odpowiednie pole)

| O Ksigzka/broszura/ulotka O Przedstawienia (teatralne, muzyczne,
IE : . . e sportowe)
[T Strona intermetowa — prosimy
podac adres: [ Materiat pedagogiczny
[1 Dokumenty dot. ‘strategii/polityki
. dziatania
1 CD-ROM X Inne przedmioty Jub narzedzia, |

prosimy ekreslié:
— cyfrowa platforma komunikacyjna

~ dokumenty przekazane politykom |

‘O Video
| O Przedmioty artystyczne

W jakim zakresie zostatly osiagniete cele projektu okreglone we



Czy wszystkie rezultaty i'. produkty zaplanowane na etapie
wnioskowania zostaty osiagniete? - (prosimy  poréwnaé =z tabelg
~Przewidywane rezultaty” w formularzu wniosku) '

X Tak 7 Nie

Jezeli rezultaty byly rézne .od tych okreslonych na etapie'-
wnioskowania, prosimy wyjasni¢ powody tych zmian:

| nie dotyczy

3. Komunikacja i wspétpraca
Jaki/e jezyk/i roboczy/e i komunikacji byt/y stosowane na poziomie i
partnerstwa? ' .

W  kontaktach fniedzy partnerami stosowany byt jezyk angiel‘ski. W |
| dziataniach na poziomie narodowym stosowany byt Jezyk polski.

W jaki ] Spo‘séb opisaliby Panstwo wspéiprace pomiedzy
uczestniczacymi organizacjami? Czy wszystkie organizacje byly
za’angaiowane W réwnym stopniu?

Efektywna wspétpraca wszystkich partneréw byfa mozliwa dzieki dziataniom |
organizacji  koordynujgcej, _ dzieki  wspdingj | cyfrowe; platformie
komunikacyjnej, ktéra pozwalata' dziataé réwniez poprzez szczegbtowa
dokumentacje prac.

Organizacja koordynujaca byta odpowiedzialna za stworzenie planu dziafan,
za facylitacje - procesu i komunikacje. - Organizacja koordynujgca’
zorganizowata réwniez miedzynarodowy = warsztat, raporty konficowe ||
ponowny wniosek o dofinansowanie projektu na drugi rok. W drugim roku |
prac partnerstwa VHS zorganizowato spotkania partnerskie.

Organizacje partnerskie wniosty do partnerstwa wiedze wynikajaca z ich

doswiadczeA dotyczacy specyficznych warunkéw narodowych, politycznych,
| Prawnych i administracyjnych. Kazdy z partneréw zorganizowat wizyty’
studyjne oraz job-shadowing. . '

Partner szwedzki zorganizowat $rédokresowe spotkanie partnerskie w
Ostersund.

Zeby ufatwié¢ wymiane informacji i dobrych praktyk miedzy partnerami,
‘organizacja z Rumunii .stworzyta platforme komunikacyjna on-line, Kazdy z
partnerdw miat mozliwosé zatadowania. na nig " dokumentéw, ktére
przedstawiaty dziatania w projekcie, kontekst narodowy, -czy . strukture
systemu edukacji w danym kraju. Partner ‘rumunski byt odpowiedziainy
réwniez za zorganizowanie spotkania koficowego po dwéch latach projektu.

Wspdtpraca partnerska byta od samego poczatku udana i efektywna (np. |
wspdinie pisano wnioski i raporty). Tego rodzaju wspdtpraca stanowita
wspaniaty fundament dla naszych prac w ramach partnerstwa. :




4. Ewaluacja i monitoring

Prosimy okresli¢, w jaki' sposob monitorowali i oceniali Panstwo
postepy i wptyw projektu partnerskiego (np. regularne sesje
ewaluacyjne, kwestionariusze dla uczestnikéw, itd.) - | .

_Ewaluaqa pl"OJektU oplera’fa sie na zbieraniu informacji zwrotnej podczas
‘warsztatow | seminariéw. Ewaluacja przebiegu procesu projektu zostata
przeprowadzona podczas warsztatu w SZWECJI Za pomocya ustrukturyzowanej

ankiety .

Udane rezultaty projektu zostaty ocenione i rozpowszechnlone w wybranych '
dokumentach na poziomie krajowym wraz z opisem warunkéw komecznych i
rekomendacji dla oséb chcgcych je wykorzystal. Dziatania te opieraty sie o
staty kontakt miedzy osobami zaangazowanymi w projekt i reprezentantami
kazdego z krajéw -partnerskich (wszyscy partnerzy spotykali sie na
partnerskich spotkaniach organizacyjnych podczas pierwszego roku-trwania
projektu. Partner rumunski brat réwniez udziat w okresowym spotkaniu |-
organizowanym przez Narodowg Agenqe w- Bukareszcie). Wymiana
| informacji pomog+a réwniez dowiedzie¢ sie’ w jaki sposob lepiej zarzadzac
projektem i w jaki spos6b lepiej zadbamy o trwatosc jego i jego wynikow.

"Zgodme z zasadami programu, .kazdy z partneréw przygotowywat raport
-| Srodokresowy i raport koficowy. '

EWaluacja zarébwno wewnetrzna, jak i stanowigca cze$é partnerstwa,
dotyczyta planowanych dziataf, wykonania zatozonego planu wyjazdéw,
1 rozktadu Czasowego dziatan, probleméw wynikajacych z niewystarczajacych
funduszy i ewentualnej koniecznoséci ponownego rozplanowania dziatah.
Rozpoczynajac od fazy wdrozeniowej, zdefiniowano gtéwne.narzedzia i formy

implementacji.
W trakcie projektu uzyte zostaty nastepujace metody ewaluacji:

- informacja zwrotna zbierana grupowo
— indywidualna informacja zwrotna

— dokumentacja zdjeciowa

{ — wycinki prasowe - .
— spotkania na poziomie narodowym z reprezentantami Narodowych |

Agencji
| — quizy ewaluacyjne
— opis sytuacji w kazdym z krajéw

Informacja zwrotna pokazata: jak wazne dla grup docelowych w kazdym z
krajow partnerskich byty dziatania podjete w.projekcie, a takze wymiana
dobrych praktyk, okreslanie nowych probleméw, wymiana opinii, pisanie |
raportow srédokresowych, a tym samym wybierania najlepszych alternatyw.




Jakie byly gidwne wnioski i konsekwencje przeprowadzonego
_monitoringu oraz e_waluacji? ,

; Wszelkie zmlany W dziataniu partnerstwa byty efektywnie zarzadzane dZiek|
komunikacji miedzy . partnerami oraz zharmonizowanemu roztozeniu
odpowiedzialnosci. Majgc na uwadze jak najlepsze rezultaty projektu, kazdy

| z ~partneréw = stworzyt efektywne iokalne partnerstwo =z instytucjami |

oswiatowymi, po to, by méc przekazywaé dalej innowacyjne pomysty,
| wypracowane w trakcie trwania projektu,

informacje o dziataniach w projekcie i materiaty .byty opubhkowane na
stronie sponsorowanej -przez instytucje partnerskie, na stronie projektu.
Kazdy z dokumentéw tam umreszczonych miat przyporzadkowany' sobie |
‘symbol. Materialy 'te, opubllkowane na platformie komunikacyjnej, byty

przydatnym przyktadem dla organizacji partnerskich.

StW|erdZIl|smy, ze niektére z kurséw edukaqi meforma!nej [ podjetych
dziatan (nauka jezykéw obcych, internet itp.) zostaty z sukcesem wdrozone
| do obecnej oferty organizacji partnerskich.

Niektdrzy z partneréw pomeslt réwniez dodatkowy Wysﬁek f"nansowy, po to,:
aby jak najwiecej dorostych uczacych sie, mogto wzig¢ udziat w d2|a+an|ach

| Pro;ekt W znaczacym stopniu pomdgt stworzy¢ i rozwingd wspbiprace z
lokalnymi instytucjami (parafiami,fundacjami, szkotami oraz organizacjami

pozarzgdowymi). -

Dowodem na witasciwg koordynacje projektu oraz otwartg postawe |
partnerow jest koncepcja przygotowania nowej aplikacji biorgcej pod uwage
osnagnlete doswiadczenia. )

5. Szczegélne dziatania (jezeli dotyczy):
Jezeli Panstwa projekt partnerski zaktadat na etapie wmoskowama

‘odn|e5|en|e sie do tematu dialogu miedzykulturowego, pro5|my

opisac¢ konkretne dziatania dotyczqce tego tematu podjete zarowno
na pozmmle lokalnym jak i na poznomle catego parl:nerstwa

nie dotyczy

Jezeli Panstwa projekt partnerski zakladat na etapie wnioskowania
| odniesienie sie do Priorytetéw Grundtviga 2007 okreslonych w
Europelsklm Zaproszeniu do Sktadania Wnioskéw (patrz fista na korcu
niniejszego formularza), prosnmy opisa¢ konkretne dziatania dotyczace
Priorytetéw podjete zaréwno na poziomie lokalnym jak i na

| poziomie catego parl:nerstwa ‘




Uie dotyczy | | ‘
T | | i N

CZESC B (dotyczy tylko Panstwa - polskiej -
instytucji/orga_ni'zacji) '

6. Dane iiosciowe
Prosimy okreslic w tabel; ponizej taczng liczbe pracownikéw i stuchaczy z Paristwa

organizacji, jak réwries liczbe przedstawiciel partneréw stowarzyszonych (oraz oséb
towarzyszacych w2 przypadku wyjazdéw zagranicznych oséb -Z8  specjainymi
potrzebami) z Paristwa organizacji Zaangazowanych w dziafania lokalne (w kraju) w
ramach projektu partnerskiego oraz w wyjazdy zagraniczne. Dane musza by¢ zgodne

Z'danymi w tabelach 7 i Jzs -

Li

)ECZ'na liczba pracownikéw

Ltqcz’na liczba stuchaczy e | . 12 ‘ 14
LPracowm'cy ze specjalnymi potrzebami . ’ 0 . . 0 .
Stuchacze ze specjalnymi potrzebami- - o . ' + L

taczna liczba: SR et

gl

N ’ Kobi_efy ] Mzﬁ,czyz’nﬂ
taczna liczba pracownikdw _ ‘ ¥ ‘ ' .k

' w tym.‘pracown‘icy' Ze specjalnymi potrzebami ' o ]0' _ q

Ltac‘zna liczba-s+uchaczy _ ‘ ' I q

L - Wtym stuchacze ze specjalnymi potrzebami . 0
Ui’rzedstawiciéle partneréw stowarzyszonych - ' ’_1 ] I - j
],

Osoby towarzyszace (w . przypadku  wyjazdéw | 0 110G
zagranicznych, w ktérych biorg  udziat osoby ze

specjalnymi potrzebami)




, 7 Kobiety Mezczyzni
| taczna liczba pojedynczych wyjazdow 4 2
(“osobowyjazddw") pracownikéw
w tym wyjazdow pracownlkow ze specjainymi 0 0
potrzebami - - E
taczna liczba pojedynczych wyjazdow 5 0
("osobowyjazdéw”) stuchaczy
: - w tym wyjazddw s+uchac2y ze sbecjalnymi 0 0
potrzebami .
Liczba pojedynczych wyjazdéw ("osobowy}azdow”) & 1
przedstawicleli partneréw stowarzyszonych ‘
Liczba pojedynczych wyjazdow( osobowyjazdow ) | 0 0

0sOb towarzyszgcych (w przypadku wyjazdéw
zagranicznych, w ktérych biorg udziat osoby ze
speqainyml potrzebaml)




7. Dziatania w ramach Projektu Partnerskiego Grundtviga
Jakie konkretne dziatania zostaly przeprowadzone przez Panstwa

organizacje/instytucje (na poziomie lokalnym w kraju i podczas
wyjazdow zagranicznych:)? (prosimy dodac¢ wiersze, jezeli " jest to
potrzebne)
' ~ Opis dziatania
- zardwiio dziakania w kraju — analizy, szkolenia,
i L mmm mmriaidw man WWW, spotkania
- Data : 2 X Zaangazowane osoby*
25 -29 Spotkame wszystklch partnersklch g 2 pracowniczki
pazdziernik | Zittau (Niemcy)
1 a 2006
Listopad | Stworzenie podstrony internetowej projektu 1 pracowniczka
2006 ' ] _
Czerwiec-- | Przygotowanie diagnozy spoteczno-ekonomicznej 1 pracowniczka organizacji
Lipiec mieszkaficéw dzielnicy Szklarska Poreba Dolna stowarzyszonej
2007 ' ' : P e :
13-17 Spotkanie wszystkich partnerskich organlzaqr Pw 2 pracownikow, 2 pracownikow
czerwca | Ostersund (Szwecja) organizacji stowarzyszonych
2007 - : '
Czerwiec/ | Wizyta stuchaczy projektu w Telewizji Wroctaw 1 pracowniczka organizacji
Lipiec | stowarzyszonej i 10 stuchaczy
2007 ] A -
Lipiec Wydanie i dystrybucja ulotki 1 pracowniczka partnera oraz 1
2007 pracowniczka organizacji - -
. . stowarzyszonej
21-22 Spotkanie dla nieférmalnych edukatoréw osob 3 pracownikéw partnera, 1
stycznia dorostych w Katowicach - warsztaty na temat pracownik organizacji .
2008 organizowania spotecznosciowego stowarzyszonej, 15 stuchaczy -
a1 ' ' edukatoréw dorostych
| wspotpracujacych z organizacja
bedacg partnerem w projekcie i -
, organizacjg stowarzyszong
1 16-18 - Wizyta studyjne partnerow ze Szwecji w Szklarsklej 2 pracownikéw organizacji
kwietnia | Porebie (Polska} bedacej partnerem w projekcie
2008 oraz 1 pracowniczka organizacji
stowarzyszonej, odwiedzono tez -
Dom Spotkari na Bialce oraz Kiub
integracji Spotecznej w Szklarskie]
FPaorebie Doinej — co spowodowato,
ze czesciowo uczestniczyto 10
. . stuchaczy
19 Wizyta studyjne partneréw z Rumunii w Szklarskiej Z polskiej strony wzieta udziat 1
kwietnia | Porebie {Polska) pracowniczka organizacji.
2008 stowarzyszonej
| 28 maja Wizyta studyjna stuchaczy wraz z przedstawicielka 1 pracowniczka organizacji
2008 organizacji stowarzyszonej ze Szklarskiej Poreby w* | stowarzyszonej oraz stuchacze - -
Zittau (Niemcy) 2 pracowniczki Miejskiego
B Osrodka Pomocy Spo%eczne] w
Szkiarskiej Porebie Dolnej i 3
_ , X . klientki tego osrodka
| 11-15 Spotkanie wszystkich partnerskich organizacji w | 2 pracownikéw organizacji
czerwca | jassach (Rumunia) bedacej partnerem w projekcie
2008 _oraz 1 pracowniczka organizacji

-

1 Bardziej szczegbtowe informacje nt. wyjazddw zagranicznych sg wymagane w punkcie 12.




f | stowarzyszonej

* Prosimy podac grupy stuchacze , pracownicy (ew. przedstaw;c:eh organizacji
stowarzyszonej, jesli byta wymieniona we wniosku), podac specyfike stuchaczy (np. seniorzy -
stuchacze UTW, osoby niepetnosprawne) oraz podac liczbe zaangazowanych osob z kazdef

grupy.
w przypadku dzrafama ,,wy;azd zagraniczny” dane musza byc zgodne z ‘danymi w tabelach 6 i

12.
w przypadku dziatart krajowych podane dane muszg sie zgadza¢ z materiatami
dokumentujgcymi przebieg projektu dofgczonymi do niniejszego raportu.

Czy wszystkie zaplanowane dziatania zostaty zrealizowane?
X Tak : 0 Nie

‘| Jezeli nie, prosimy wyjasni¢ ktére dziatania nie zostaty zrealizowane
i z jakiego powodu. Prosimy rowniez okresli¢ w jakim zakresie miato
to wptyw na rozwdj projektu partnerskiego:

| Nie dotyczy

Jeiéli ‘niektére ze zi‘ealizowanych dziatan i‘éinia sie_.‘ od tych
'zaplanowanych na etapie wnioskowania, prosimy wyjasnié dlaczego.

W czasie reaf:zaql projektu pojawiaty sie czesto nowe moziiwosci rozw01u
'zwigzane z realizacjg innych dziatan przez partnera i organizacje
stowarzyszone. To powodowato, ze dziatania ramach pro;ektu Autostrady do
spotecznosdi, zaplanowane bardzo elastycznie, wpisywaty sie w stwarzane
mozliwosci, stad opisywany ponizej udziat stuchaczy w projekcie Masz G’ros
Masz- Wybor, czy dopasowame dziatania lokalnego w ramach projektu —~
warsztatu na temat organlzowanla spo’recznoscmwego w Katowicach, do

zZmian mstytuqona!nych w tym miescie (opis ponizej) :

8. Wptyw Projektu Partnerskiego Grundtviga

_lakl wplyw miat pro;ekt partnerski na osoby zaangazowane w
Panstwa orgamzaql iw spo{ecznosc: Iokalnej7 :

X zwrekszenle um:ejetnoso Jezykowych -
X zwiekszenie umiejetnosci TIK (technologie informacyjno.—komunikacyjne)

X zWiekszenié umiejetnosci spotecznych |

| X zwiekszenie motywacji |

‘| x zwiekszenie pewnoséci siebie”

X poszerzenle wiedzy o krajach partnerskich i ich kulturach

X inny wptyw, prosimy okregiié: chec podejmowania nowych wyzwan

Prosimy o komentarz:
Najbardzie] zauwazalny jest wphyw projektu na klieritki | klientow Miejskiego Osrodka




Pomocy Spolecznej w Szkiarskiej Porebie. W ciagu dwdéch lat 'rea!izacji projektu
odwiedzili oni Telewizie Wroclaw, wzieli udziat w w'arsztatach'dziennikarskich, w
realizacji akcji - Masz Glos Masz Wybor oraz  wyjechali do Niemiec, do
przygranicznego ‘miasta Zittau, ‘gdzie przyjmowani byli z honorami przez organizacje .

X zwiekszenie umiejetnosci jezykowych
[J zwiekszenie umiejetnodci TIK (technologie inform.ac:yj"no-komunikacyjne)
[0 zwiekszenie umiejetnosci spotecznych

X zwigkszenie motywacji.

X zwiekszenie péwnos’ci siebie

X Poszerzenie wiedzy o krajach partnerskich i ich kulturach

O inny wplyw, prosimy okregi¢: rozwiniecie kompetencji w zakresie
nauczania oséb dorostych R
‘Prosimy o komentarz: _ -
Mozliwos$¢ korzystania z lekcji jezyka angielskiego oraz liczne kontakty

miedzynarodowe przyczynity sie do Znhacznej poprawy znajomodci |
| POprawnosci  jezyka angielskiego w<réd pracowniczek i- pracownikdw.
| Jednoczeénie przekonalismy sie, ze juz teraz mamy sporo do zaoferowania
innym partnerom, ale tez wiele mozemy sie od nich nauczy€. Dzieki temu i
| innym projektom wzmaocnilismy . swoja znajomosé  innych krajow,
zobaczylismy jak same kontakty moga by¢ uczace, wzrosta .nasza pewnosc
siebie i teraz znacznie Smielej bedziemy_ podchodzi¢ do tego typu inicjatyw.

X zmiany w programie zajed/nauczania

o zmiany W porzadku organizacyjnym
[J zwigkszone wsparcie w zarzadzaniu organizacjg
[J zwigkszenie wspétpracy wsréd pracowniksw

O inny wptyw, prosim'y okregli¢: nawiazanie nowych kontaktéw
| Miedzynarodowych :

‘Prosimy o komentarz:

Projekt nieformainie . przyczynit sie do powstawania nowych parinerstw
. mi'edzynarodowych i narodowych rozwijajgcych idee angazowania grup
zaniedbanych i stabigj wyksztatconych do decydowania o swoich sprawach. Dotyczy
to wszystkich realizatoréw projektu w Polsce.

Jezeli chodzi o programy nauczania, to projekt Przyczynit sig do powstawania catkiem
nowych form — wezeénie Przez nas nie uzywanych - gtownie organizowania

L



spotecznosciowego.

,-. ¥ na I nos¢ lokalng
|j wspartie i uCz_estnicftwo cz}onkéw X zWiekszdne wsparcie i uczestnictwo
rodzin innych lokalnych/regionainych
podmiotdw

‘,x zwiekszenie wspdipracy z innymi
lokalnymi organizacjami : [ inny wptyw, prosze okresli¢

[J zwiekszenie wspoétpracy z

~ | lokalnymi przedsigbiorstwami

Prosimy o komentarz:

Szczegoinie W|doczny wpityw na spo%ecznosc lokalng dat SIQ zauwazy¢ na terenie
gminy Szklarska Poreba. Partner. stOWarzyszony projekiu - Gazeta Gtos Szklarskiej
Poreby przyczynit sie do rozwoju projektu Zdolna Dolna — ktory juz byt realizowany na
terenie gminy. Jego celem byto wyrobienie poczucia przynaleznosc: i dumy mieszkan-
cow z ,matej ojczyzny" oraz rozwiniecie pomocy sasiedzkiej i samopomocy, a takze
ozywienie ekonomiczne oraz poprawie warunkow Zzycia. Dziatat i dziata na rzecz
mieszkancow riajuboZszego, najbardziej oddalonego od centrum miasta, a jednocze-
-Snie zamieszkanego przez na;wreksza liczbe rodzin dysfunkcyjnych rejonu.

'Rowmez w Katowicach daje si¢ zauwazy¢ wptyw projektu na wspéiprace partnera —
Stowarzyszenia Bona Fides z innymi organizacjami. Ponadto rozpoczely sie prace ze
: _spolecznoscra lokalng za pomocg metody organizowania spo+ecznoscuowego Obec- |
| nie trudno j jeszcze oceni¢ doktadnie wplyw projektu, jednak moziiwosé poznania me-
 tody jest bardzo istotna na przyszios¢. Stowarzyszenie Bona Fides, dzieki innym swo- .
im dziataniom doprowadzﬂo do znacznych zmian w sposobie zarzadzania miastem, -
m.in. do wpisania do stafutu inicjatywy uchwalodawczej mieszkancéw oraz mozliwo- |
$ci wplywania mieszkancéw dzielnic na wydatki lokatne np. budowe . placu zabaw. W
przysziosci ma powstac intemetowa Platforma Konsultacji Spotecznych. Praca ze
spotecznoécig lokalng jest w tej sytuacji kluczowym wyzwaniem prowadzacym do
| tego, zeby stworzone ramy lnstytuc:jonaine zostaty w peini wykorzystane.

Prosimy opisac inny odnotdwany wptyw:
nie dotyczy

9. UboWszechnianie i wykorzystywanie rezultatéw

Pros:my okresli¢, w jaki sposob pomformowall Panstwo - swop‘:! _
organizacje / inne organizacje / spotecznosé lokalna o rezultatach
Parnstwa projektu partnerskiego?

.| Rezultaty projektu przedstawiane by%y g+ownle na stronie mtemetowe;

www.lgo.pl.
Jednoczesnie na biezaco pisata o nich gazeta mtemetowa Gios Szklarskiej

Poreby (a rtykufy w za%qczenlu) www.szlklarska-gazeta.pl




W jaki s'poééb inni mogliby"wyll(orzystaé ‘ferltaty i produkty.

Panstwa projektu partnerskiego?

Juz istnieja pomysty na kontynuacje projektu przez organizacje |

stowarzyszone,

10. Napotkane problemy / przeszkody-

Jakie \problemy / przészkody napotkali P_aﬁstwd na-pozidmie grupy |
partnerskiej i na poziomie. lokalnym podczas realizacji projektu
partnerskiego i w jaki sposéb zostaty one rozwigzane? = -

| O P6Zne zawarcie umowy finansowej
/ ptatnosé

[1 Duze obcigzenie pracami
administracyjnymi

[ Problemy z komunikacja

‘0 Brak wsparcia ze strony
uczestniczqcych organizacji

[0 Brak .czasu na realizacje prac.
projektowych

| O P'roblémy jezykowe

[0 Problemy organizacyjne wewnatrz
organizacji -

O Bréig.fund'USz'y'
[ Problemy organizacyjne z
organizacjami partnerskimi-

[J Inne problemy, prosimy okresli¢,
jakie:

P_rosiniy o komentarz:
‘Nie dotyczy

11. Sugestie / rekomendacje

Pros‘imy przedstawic wszel‘kie uwagi' i,:sugestié w celu usprawnienia
Projektéw Partnerskich Grundtviga: - |

Nie mamy uwag
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"UWAGA. _ i
Ponjewaz dofinansowanie zostafo przyznane w postaci ryczaftu, Narodows |
Agencja nie wymaga sktadania raportu finansowego i dowoddw wydatkéw.
Aby Narodowa Agencja mogta wypfacic petna kwote dofinansowania
niniejszy Raport musi Zawiera¢  wystarczajgce informacje dotyczace
realizacfi dziatahh i rezultatéw zaplanowanych we - wniosku, w tym
fnformacje o zrealizowanych wyjazdach zagranicznych (Art. 1.4 Umowy

do Raportu Koricowego dokumentéw potwierdzajacych zrealizowane
wyjazdy zagraniczne (karty poktadowe, kopie biletéw, zaswiadczenia o
uczestnictwie wydane przez organizacje goszczacg). Dodatkowo, przy
ocenie realizacji projektu w Polsce, pomocne beda nadesfane materiaty

oraz Zatgcznik Il do Umowy). W szczegolnosci konieczne jest dotaczenie. |-

dokumentujace te realizacje, takie jak: listy obecnoéci uczestnikéw
spotkan partnerskich  oraz krajowych, w tych szkolef, krétkie
sprawozdania z tych spotkari i szkoleri z podaniem najwazniejszych
rezuftatow i wnioskéw; opracowane materiaty dydaktyczne i inne zwiazane
z realizacjg celéw projektu; opis wynikéw ewaluacji, w tym ew. Cytaty

uczestnikow; kopie artykutow w prasie lokalnej, itp. :
LW razie jakichkolwiek watpliwosci prosimy o kontakt z Narodowa Agencja.

13. Oswiadczenie w imieniu organizacji/instytucji, ktéra otrzymata
dofinansowanie - podpisane przez. osobe prawnie upowazniong do
reprezentowania ins_tyt_ucji-i osobe kontaktowa ds. projektu part_lnersk;iego_.

| Raporcie Koricowym sg, zgodnie z nasza najlepsza wiedza, prawidtowe."

" My, nizej podpisani, oswiadczamy, ze informacje zawarte w . ninigjszym

Data: 30/09/2008 Data: 30/09/2008
Miejscowo$é: Warszawa Miejscowos¢: Warszawa
Naiwisko, imie Nazwisko, imie
-{ osoby kontaktowej: Barbara Klimek przewodniczacego organizacji: Katarzyna
| Batko-Totu¢
| Stanowisko - -
osoby kontaktowej: koordynatorka Stanowisko
: : . : | przewodniczacego ofganizacji: prezeska
Podpis  Beloce \(Limek : ,
osoby kontaktowe; 'Podpis OWQM/YV{ :
| przewodniczgcego organizacji:

Pieczed STOWARZYSZENIE LIDE
A LOKALNYCH GRUP OBYWAT
organizacji/instytucji: " U.Szpitaina 575

. 00-031 Warszaw;
el 0-22 828 91-28 w. 152, fax

FROW
ELSKICH

R
828 91 28




Feeokeskeskook

Priorytety Europejskie dia Projektéw Partnerskich Grundtviga 2007:

>

>

>

Zapewniajgce aktywny udziat dorostych s’rUchaczy we wszystkich
fazach projektu (planowania, realizacji i ewaluacji)
utatwiajgce udziat w projekcie . osobom _hiepetnosprawnym lub

_innym osobom majgcym specjalne potrzeby.

utatwiajgce udziat w projekcie grupom stuchaczy lub organizacjom,
ktdre sa defaworyzowane_ze wzgledéw spoteczno-ekonomicznych,
geograficznych lub z innych wzgleddw 7
zapewniajgce rowny dostep do projektu kobietorh i mezczyznom



